Camara Municipal de Odemira
a, 7630-13%9 Ddemira

x. 283 327 323

MUNICiPIO : _ www.cm-odemira.t

Edital N.2 84/2019

Ordem de Trabalhos da Reunido Ordinaria
da Camara Municipal de 19 de setembro de 2019

------------ J0sé Alberto Candeias Guerreiro, Presidente da Camara Municipal de Odemira:------
mnemeemmame- Faz saber, em cumprimento do disposto no n.2 1 do artigo 53.2 da Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, a Ordem de Trabalhos da Reunido Ordinaria da Camara Municipal, que

tera lugar no dia 19 de setembro de 2019.

—e— 1. - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

-2, - PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1 - CAMARA MUNICIPAL - SERVICOS DE APOIO A GESTAO MUNICIPAL—--
~—--2.1.1. - GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE

———————————————— 1 - Assuntos para conhecimento.
e 2 - Proposta n.2 15/2019 P - Subscri¢do do capital social da AgdA - Aguas Publicas
do Alentejo, S.A. por 2019 e 2020.

-------———---- 3 - Proposta n.2 16/2019 P - Fixacdo da Derrama para 2018.

-m---—--——-— 4 - Proposta n2 17/2019 P - Participa¢do do Municipio no IRS — Impoéto sobre o

Rendimento das Pessoas Singulares - Fixagdo do valor para 2020.

-5 - Proposta n. 2 18/2019 P - Imposto Municipal sobre Iméveis Fixa¢do das taxas

para vigorar em 2019 (a liquidar em 2020).

eseesmeemeee—- 6 - Proposta n.2 19/2019 P - Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP}

Fixacdo de taxa para vigorar em 2020.

mmmsmmmemmmm-- 7 - Proposta n.2 20/2019 P - Taxa Municipal de Protegdo Civil - Revogacdo do

Regulamento.

------------—- 8 - Alteragdo a nova Estrutura Orgdnica do Municipio de Odemira. —---------------—--

- 2.2. - DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS E JURIDICA

-1 - Gestdo dos Recursos Humanos em Fung¢do dos Mapas de Pessoal: Recurso a
Reservas de Recrutamento — 3 Assistentes Técnicos (DGI) — Procedimento Concursal

Publicitado a 04.10.2018.
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................ 2 - Gest3o dos Recursos Humanos em Fungdo dos Mapas de Pessoal: Abertura de

Procedimentos Concursais para Constituicdo de RIEPTI na Carreira e Categoria Técnica

Superior. ---

---------------- 3 - Gestdo dos Recursos Humanos em fungdo do Mapa de Pessoal: Quarta

alteracdo ao Mapa de Pessoal para 2019.

............ 2.3. - DIVISAO DE GESTAO INTERNA

---------------- 1 - Relagdo de Ordens de Pagamento efetuadas no periodo de 30/08/2019 a
11/09/2019.

---------------- 2 - Escritura dos Lotes n2 70 e 72, sitos no Loteamento Municipal de Sdo Luis, -----

---------------- 3 - Informagdo Econdémica e Financeira - 12 Semestre de 2019.

---------------- 4 - Aquisigdo de servico de aluguer operacional de quatro veiculos de recolha de

residuos sélidos urbanos.
———————————————— 5 - 9.2 Modificagdo Orgamental - 2019: 1.2 Alteracdo ao Orcamento da Receita; 3.2

Revisdo ao Orcamento da Despesa; 3.2 Revisdo ao Plano de Atividades Municipal (PAM) e 3.2

Revisdo ao Plano Plurianual de Investimentos (PPI).

mimmemenenen 2.4. - DIVISAO DE LICENCIAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

---------------- 1 - Relagdo dos processos de licenciamento/comunicacdo de obras e loteamentos
particulares e de atividades econémicas, levados a despache do Senhor Presidente da Camara
Municipal no periodo compreendido entre 31/08/2019 e 13/09/2019, nos termos da proposta
n? 5-A/2017P, referente a delegacdo de competéncias aprovada em reunido extraordinaria da
Camara Municipal realizada no dia 18/10/2017 e do senhor Vereador com competéncias
delegadas, nos termos do despacho de delegagdo e subdelegacio de competéncias ne 139-

A/2017P, datado de 26/10/2017.

———————————————— 2 - Programa ‘Odemira Reabilita’ - Projeto de Regulamento do Prémio de
Reabilitagdo Urbana do Municipio de Odemira (PRUMO).
———————————— 2.5. - DIVISAO DE INFRA-ESTRUTURAS E LOGISTICA

---------------- 1 - Empreitada de "Repavimentagdo do CM 1122 no Trogo entre o Km 0+000 e o
3+120, e do CM 1122-1 no Trogo entre 0 Km 0+000 e o 0+300: Autorizagiio do Compromisso

Plurianual. -

------------ 2.6. - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL

---------------- 1- Bolsas de Estudo e Prémio por Mérito 2019/2020: Previsio de Encargos.--------
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cememmemeenieee= ) - Prémio de Atividade Desportiva 2018/2019 - Modalidades Individuais:
Associacdo de Moradores de Vale Bejinha e Carrasqueira, Sport Clube Odemirense, Associagao
Cultural Recreativa e Desportiva da Longueira e Ndcleo Desportivo e Cultural de Odemira. -----—-
-m--m----------- 3 - Relatorio intermédio de atividades do F;rotocol_o de Colaboracdo do Centro de -

Valorizacdo da Viola Campanica e do Cante de Improviso (CVVCCI).

-=--------——---- 4 - Ninho de Empresas de Odemira - Resolu¢do do Contrato de Arrendamento
para Fins N3o Habitacionais referente ao espago designado como Terminal Rodovidrio de

Zambujeira do Mar.

—emmeeme—-- 5 - Prémio de atividade desportiva - Epoca 2019/2020: Lista definitiva.—----------——
-m-mmee——— § - Atribui¢3o de apoio financeiro extraordinario a CACO - Associacdo de Artesaos

do Concelho de Odemira.

Pacos do Concelho de Odemira, 17 de setembro de 2019

O Presidente da Cdmara,

José Alberto Candeias Guerreiro
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