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Nota de Enquadramento

“0 tamanho dos nossos sonhos deve exceder, sempre, a nossa capacidade atual de os atingir. Se os
nossos sonhos ndo nos assustarem é porque nao sao grandes o suficiente” Ellen Johnson Sirleaf

0O ano 2023 corresponde ao segundo de trés anos plenos de concretizagdo do mandato autarquico 2021/2025.
E, por isso, um ano chave para a concretizagdo das perspetivas e das prioridades que foram consideradas para
o presente mandato, é tanto mais assim considerando que 2022 significou, depois de anos de pandemia e de
incerteza, um regresso a normalidade da a¢do municipal. O orcamento de 2023 volta, tal como 2022 foi
relativamente a 2021, a ser uma proposta global significativamente acima do orcamento de 2022 (de
45 375 000€ passamos para 51 860 000€).

Este aumento, em boa medida, traduz o peso crescente de Odemira nas transferéncias do estado para as
autarquias, mas esta fundamentalmente ligado as receitas provenientes das transferéncias de competéncias
assumidas pelo municipio, na educacdo e acdo social, durante o ano de 2022. Ainda assim é importante ter a
perspetiva de que comparando os valores orcamentados pelo Municipio com os dados disponiveis na Proposta
de Orcamento do Estado para 2023 relativamente a afetacdo de recursos ao nivel da Administracdo Local do
pais, conclui-se que o Municipio de Odemira estima afetar, no seu conjunto, menos recursos a despesas com
o pessoal e aquisicdo de bens e servigcos que a generalidade dos municipios do pais, em termos relativos e de
estrutura, e mais recursos a outras despesas, onde se incluem o investimento e transferéncias correntes e de
capital.

E, portanto, um orcamento que ja contem as principais marcas definidas para o préximo mandato (mais
investimento na cultura/patriménio e nas industrias criativas, mais participacdo, melhor qualidade de vida
urbana e melhor rede viaria), contém a necessidade de nos prepararmos para os efeitos prolongados do atual
conflito no leste da Europa, e, ainda tem a marca das dificuldades de execucdo dos projetos financiados pelos
fundos europeus estruturais e de investimento (FEEI) do Portugal2020, pela dificuldade no ajustamento da
estrutura interna as mudangas introduzidas no final de 2021, e pelo impacto que significou o regresso a
normalidade dos eventos regulares anuais organizados pela Camara Municipal.

A marca correspondente a necessidade de preparagdo para os efeitos prolongados do conflito no Leste
Europeu reflete-se na subida de disponibilidades para fazer face ao aumento de pregos de matérias-primas e
da energia (combustiveis e eletricidade), e ao aumento muito significativo dos valores da construcdo civil. Esta
subida dos custos de matérias primas, energias e dos custos associados a construgao civil sdo apenas umas das
faces da necessidade de preparar o orgamento com op¢des que nado dificultem as disponibilidades liquidas de
rendimento as familias, donde a op¢do orcamental para 2023 foi pela ndo subida de nenhum dos impostos e
taxas que dependam da decisdao municipal e pelo refor¢o orgamental nas componentes de apoio as familias
mais carenciadas (apoios diretos e apoio ao arrendamento), bem como no refor¢o da disponibilidade de casas
em regime de arrendamento apoiado
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Esta necessidade ocorre conjugadamente com a necessidade de fazer face ao acréscimo de despesas com
recursos humanos por via dos aumentos do Saldrio Minimo Nacional e do aumento bruto dos salarios, bem
como do aumento quantitativo de trabalhadores por opg¢ado de reforco em recursos humanos e por via do
acréscimo de funciondrios provenientes do ministério da educacao.

Finalmente, em termos de marcas significativas do orcamento, importa realcar que boa parte do orcamento
de 2023 ja representa o que pretendemos para o periodo de governacdo de 2021/2025. Desde logo o
acréscimo de investimento na cultura e nas dreas criativas de mais 540 150€, relativamente ao orcamento
inicial de 2022, e a inscricdo, em PPI, de novos investimentos ligados a intervencdo em edificios com funcdes
culturais (restauro da Igreja da Misericérdia). Nesta mesma linha importa realgar o reforco dos acordos com
as Juntas de Freguesia em mais 743.600€, relativamente ao orcamento inicial de 2022, em despesas correntes,
tendo por base a melhoria da limpeza urbana nos nossos aglomerados e ainda a inscricdo em PPl & PAM de
um conjunto muito significativo (superior a 2 000 000€) de investimentos na melhoria das condi¢des das
nossas ruas bem como das nossas estradas.

Assim, em 2023, as prioridades de investimento — inscritas no plano plurianual de investimentos (PPI) —
passam, ainda, pela concretizag¢do dos projetos de continuidade que tém garantia de financiamento pelos FEEI,
designadamente em educagdo, apoio social, requalificagdo de espagos urbanos e em edificios de cariz cultural.
Outra das prioridades é a melhoria da qualidade de vida que se reparte em trés dimensdes no préximo ano,
por um lado a melhoria da qualidade de vida urbana pela via da limpeza urbana prevista no reforgo das verbas
contratualizadas com as Juntas de Freguesia, por outro lado o refor¢o na concretizagao de investimentos de
melhoria das nossas ruas e da nossa rede viaria e, finalmente, na concretiza¢do de investimentos (preparados
em 2022) quem vém melhorar as condi¢des no local de trabalho e nas ferramentas/equipamentos de trabalho
dos nossos funcionarios. A Ultima das prioridades de investimento para 2023 consiste na intervengao em
habitagGes municipais que se venham a constituir como solu¢ées de habitacdo em regime de renda apoiada
para os nossos jovens e/ou para familias que mais precisem.

Em termos de atividades mais relevantes - inscritas no plano de atividades municipais (PAM) — importa
destacar o reforco dos principais eventos culturais do concelho assumindo que devem ter um cariz regional,
com a particularidade de, em 2023, contarem com um primeiro refor¢o no apoio a capacidade de producdo
cultural dos nossos agentes. Esta mudanca de paradigma (mais apoio aos nossos agentes locais) significa
comecar a cumprir um investimento estruturante no concelho de Odemira como um territério,
reconhecidamente, criativo e com um forte setor cultural. Importa destacar o incremento de aposta na criagdo
de um “ecossistema participativo” donde com a introdugao da participagdo interna pretendemos que funcione
como uma das ferramentas promotoras da qualidade de vida dos nossos trabalhadores. Destacar ainda os
novos regulamentos de apoio as nossas associagdes de cagadores e no apoio as nossas associagcdes na
organizacdo de eventos de cariz econdmico e/ou de divulgagdo/promocao dos nossos produtos locais.
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Importa, ainda, assinalar o inicio de um processo de construcdo participada das unidades de execugdo
resultantes da aprovacdo do plano de regularizacdo da area de fracionamento ilegal da propriedade rustica a
norte de Vila Nova de Milfontes (AFIPR) e, finalmente, realcar o esforgo que se pretende fazer na concretizagdo
final do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM). Finalmente importa realcar o reforco de
recursos humanos em areas estratégicas como o licenciamento e o atendimento no sentido de criarmos
condicbes para um melhor servico publico com base na qualidade do atendimento e na melhoria nos tempos
de resposta dos nossos servicos, seja as iniciativas de investimento empresarial como as diferentes
necessidades dos nossos municipes.

As Grandes Opc¢Ges do Plano para 2023 tém como matriz principal o Programa de Governag¢do “Odemira
21_25” que assenta no programa de candidatura do Partido Socialista, sufragado por maioria dos eleitores em
26 de setembro de 2021, com a introducdo de contributos, resultantes do processo de auscultacdo dos
diferentes partidos politicos com assento na Assembleia Municipal.
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PARTE I - Grandes Op¢oes do Plano

I.1 - Introdugao

Em cumprimento da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, em especial o estabelecido nas alineas c) don.2 1 do
art?33.2e a) do n.21 do art? 259, sdo apresentadas as Grandes Op¢des do Plano e o Orgamento do Municipio
de Odemira para o ano 2023, para apreciacdo e votacdo da Camara Municipal e da Assembleia Municipal.

Os documentos previsionais para 2023, constituidos pelas Grandes Opc¢&es do Plano (GOP) e Orgamento para
2023, prosseguem as premissas fundamentais, com forte incerteza nas condi¢des econdmicas e financeiras
tendo em conta a crise mundial resultante do conflito no Leste Europeu, tendo por base a Lei de Orcamento
do Estado para 2023.

Assim, os documentos previsionais foram elaborados com base no programa eleitoral apresentado pelo
partido socialista as elei¢gdes autarquicas de 26 de setembro de 2021, tendo por base principios da prudéncia,
do rigor, da transparéncia e do equilibrio, prosseguindo uma estratégia de:

e Concretizagdo das principais medidas plasmadas no programa eleitoral, agora definido como programa de
governac¢ao “Odemira 21_25";

e Reforgo e consolidagdo das finangas municipais no sentido de garantir uma tesouraria saudavel, prazos
médios de pagamentos reduzidos e fundos disponiveis positivos em cumprimento da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA);

e Manutencgdo de politicas de desenvolvimento sustentavel do municipio, com o propdsito de melhoria de
gualidade de vida das suas e dos seus municipes;

e Priorizacao na execugdo dos projetos enquadrados em apoios dos FEEI;

e Criacdo de melhores condi¢des de trabalho a todos os funciondrios municipais como forma de melhoria
das respostas ao exterior e na eficiéncia dos servicos;

e (Criagcdo de mecanismos e de a¢des que conduzam a diminui¢do futura da fatura energética, bem como da
pegada ecoldgica no ambito de toda a atividade municipal.
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1.2 — Grandes Op¢odes do Plano (Odemira 21_25)

No que diz respeito ao “Odemira 21_25", a proposta para 2023 apresenta-se como o0 momento base central
para a concretizac¢do das suas diferentes a¢Ges, sendo que o valor global definido em valor despesas de capital
(investimento) na ordem de 13 604 000€ e o valor em corrente (despesas para atividades e apoios) na ordem
dos 37 700 000€. O programa de governacao “Odemira 21_25” tem por base o facto de que muitos tém sido
os desafios que Odemira tem enfrentado e que os sucessivos executivos municipais do Partido Socialista sdo
bem o exemplo do que significa a intervencdo do poder local democratico no processo de desenvolvimento
do nosso concelho.

Sentimos que, novos tempos, tempos de transicao, trazem novos desafios. Desafios gigantescos como sdo: a
necessidade de combater as desigualdades que agora foram reforcadas pela pandemia e que agora sdo
incrementadas por uma nova crise resultante do conflito militar no Leste Europeu; como estruturar a nossa
economia local de tal forma que incremente a sua competitividade, mas com sustentabilidade; e, o que fazer
para nos adaptarmos e/ou mitigarmos aos/os efeitos das alterag¢des climaticas.

Estes trés desafios transversais sdo a estrutura da nossa proposta de governagdo para o proximo mandato. A
participagdo cidadd constitui a base para enfrentarmos esses desafios, nos proximos anos. O patrimdnio
natural e cultural — o que temos e o0 que somos — é o principal recurso de que as nossas comunidades dispGem
para enfrentar estes desafios. Para mobilizar os cidadaos para este designio serd promovido um espaco para
a participacao informada.

A este espago chamamos Férum do Territorio, ao qual ja demos inicio, e que serd um espago de co-defini¢ao
de estratégias e de iniciativas rumo a sustentabilidade do municipio de Odemira. Atuara de acordo com os
principios da democracia participativa, onde os cidadaos e as entidades tomam parte das decisdes sobre o
territério, assumindo e partilhando responsabilidades na sua gestdao de acordo com objetivos comuns.

Outra das bases para estruturar a participa¢do cidada é a promog¢do de uma sociedade mais justa e soliddria,
o que implica pensar em modelos de desenvolvimento ajustados a mulheres e homens. Uma sociedade sé é
verdadeiramente democratica, desenvolvida e coesa quando conta com a participacdo igualitaria de mulheres
e homens.

Nos ultimos anos vivemos enormes retrocessos, evidenciados pela Pandemia que atravessamos, em que mais
uma vez as mulheres sofrem o maior impacto numa crise que, para além de econdmica, tem um grande
enfoque social. E necessdrio contrariar! E é por isso que assumimos, como poder local, responsabilidade pela
construcdo de politicas locais que caminhem para e com a Igualdade. Desta forma, apresentamos um conjunto
de medidas transversais de promog¢ao da igualdade:

(1) Promover a representacéo paritaria de mulheres e homens —equipas 50/50 - em todos os niveis de decisdo
autdrquica e no Setor Empresarial Local.

(2) Elaborar um novo Plano Municipal para a Igualdade transversal a todas as areas de intervencgdo da politica
local — incluindo instrumentos de planeamento de gestdo urbana dos territorios - e que integrem uma
perspetiva de interseccionalidade, tendo em conta fatores como o sexo, a idade, a nacionalidade, a
orientacdo sexual, deficiéncia, etnia, religido, entre outros.

(3) Promover um modelo de avaliacdo e monitorizacdo do impacte das politicas de gestdo de recursos
humanos sobre as familias e particularmente como fator de discrimina¢do de género, nomeadamente:
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(a) Apoiar as pessoas através do desenvolvimento de planos de carreira transparentes, baseados em
objetivos e resultados concretos e mensuraveis;

(b) Trabalhar no sentido de possibilitar as pessoas iguais oportunidades de desenvolver as funcées que
melhor se adequam as suas competéncias e ambicdes, bem como formar e sensibilizar futuras
liderancas para a importancia do mérito, da igualdade, da inclusdao, da nao discriminagao;

(c) Promover a adogdo e a aplicacdo de cddigos de conduta dentro das instituicGes para lutar contra o
sexismo e discriminacdo de qualquer tipo e assegurar a possibilidade de reclamacgdo nos seus locais e
programas de trabalho.

(4) Valorizar a qualificacdo e as competéncias das mulheres na empregabilidade e tomada de decisdo
econdmica, civica e politica como fator de competitividade, desenvolvimento econdémico e
sustentabilidade, nomeadamente na transi¢do digital.

(5) Reconhecer o compromisso com os “Territérios Educadores” e com a” Educacdo para a Cidadania e para
a lgualdade”, implementando medidas de politica local eficazes para a sua concretizagao.

(6) Apostar na cultura e no associativismo local para a eliminagdo dos esteredtipos de género e promogao da
igualdade e ndo-discriminagdo.

(7) Fomentar, a nivel local, respostas concertadas para a prevenc¢do e o combate a Violéncia Doméstica contra
criangas, pessoas adultas e idosas.

(8) Fomentar, a nivel local, respostas integradas para uma cultura de cidadania em promocao dos direitos de
pessoas LGBTQIA+ e contra a xenofobia e o racismo.

(9) Reforgar o Papel de Conselheira/o Municipal para a Igualdade junto da comunidade.

Finalmente, em termos de ag¢bes e de investimentos consideramos que a melhor resposta aos desafios
transversais identificados passa por uma a¢do de mandato estruturada em torno da:

(1) promocgéo da qualidade de vida para todos;

(2) atratividade do concelho ancorada no seu Patriménio (Cultural e Natural) como base para a promogdo do
conhecimento e da inovacdo;

(3) continuar a promover o desenvolvimento econdmico sustentavel, com base na diversidade.

Estes sdo os pilares de agao durante os préximos quatro anos, mas que querem estruturar uma a¢ao com maior
alcance temporal, que seja capaz de produzir mudanga estrutural, que prepare e posicione o concelho de
forma muito mais favoravel, face aos grandes desafios. Governar com todos e para todos é o objetivo.

Assim, a proposta de promogdo da qualidade de vida para todos assenta em trés projetos distintos. Por um
lado, importa que os servigos municipais sejam mais eficientes, mais facilmente acessiveis, mais transparentes
e que se relacionem com os atores locais de forma articulada e sempre numa légica de complemento positivo
onde a a¢do de conjunto deva valer mais do que as acdes somadas. Este projeto assenta na valorizacao dos
trabalhadores, no reforgo das equipas e no aprofundamento da relagdo de parceria com as Juntas de Freguesia.
A medida “Rostos pelo Municipio” sera o centro de uma ideia em que sdo todos os funciondrios os primeiros
elementos de valorizagcdo da acdo do municipio em prol de todos.

Um segundo projeto, aposta num trabalho conjunto entre Municipio e Juntas de Freguesia para a valorizagdo
e qualificagdo dos espacos publicos urbanos e rurais. Esta proposta de “politica das coisas de proximidade”
pretende fomentar o sentimento de bem-estar nos espacgos publicos onde as questdes como higiene,
seguranca, e acesso para todos sdao evidentes e se articulam de forma funcional com a oferta variada de
servicos (lojas, oficinas, restauracdo, alojamento e servigos publicos) que tornem os nossos aglomerados
urbanos atrativos.
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As principais componentes deste projeto passam pela eficiéncia do ciclo urbano da agua (inclui saneamento e
recolha de residuos), no modelo de requalificacdo/manutencdo dos espagos publicos e na componente de
planeamento urbano/rural integrado e resiliente aos efeitos das alteracdes climaticas. Terminar o processo de
revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM) e a subsequente integracdo com uma visdo de planeamento dos
usos diferenciados do espaco rural constituem-se como a agado central de um novo territério.

O terceiro projeto parte do principio da necessidade de uma resposta social e econdmica, integrada e
profunda, para que o “pds pandemia” se constitua como processo de retoma significativo. Este projeto tem
por base a necessidade de sinalizar e apoiar situacées de regresso individual ao emprego para situagdes de
perda, procurando ndo deixar ninguém para tras. Para além dessa base, atendendo a alguns ensinamentos
gue a pandemia produziu, importa revisitar os projetos e os regulamentos da atividade cultural, fisica e
desportiva no sentido de construir novos modelos de regresso destas atividades centrais no bem-estar de
todas as pessoas. A par do regresso da cultura e da atividade fisica e desportiva importa estruturar um modelo
de promocao do envelhecimento no meio como fator de promocdo de um envelhecimento com dignidade e
com qualidade de vida, bem como, investir em modelos de inovacdo social onde, de entre os diferentes
servicos de interesse geral, a promocao de projetos e o0 acesso inovador a saude se constituam como um fator
de atratividade do concelho. A experimentacdo de modelos de “comunidades seniores ativas e sustentaveis”
pode ser a acdo emblematica destes projetos, considerando que congrega abordagens de novas oportunidades
de emprego com modelos inovadores de promocdo da atividade fisica e da saude.

A segunda dimensdo de “Odemira 21_25" passa por querer um concelho mais atrativo para a produgao de
conhecimento e de mais inova¢ao com ancora no seu Patriménio (Cultural e Natural). A forma que propomos,
para concretizar esta dimensdo assenta em trés projetos interdependentes. Desde logo importa continuar a
investir na educagdo, tendo como horizonte a melhoria do sucesso educativo no concelho. Este projeto tem
como centro a continuidade do ODETE, revisitando os seus objetivos e intensificando a sua componente de
governacdo tendo em conta a necessidade de melhoria da articulagdo escola/familia, escola/contexto e a
necessidade que temos de construir, de forma corresponsavel, o processo de rece¢do das novas competéncias
em educagado. Importa, ainda, construir agcdes de valorizagao do papel do docente e de inovag¢dao dos modelos
de ensino aprendizagem, bem como a valoriza¢do da Biblioteca Municipal enquanto equipamento educativo
e cultural. Finalmente, no ambito deste projeto, importa refor¢ar o investimento na melhoria das condi¢des
de ensino aprendizagem dos nossos alunos, onde queremos contar com escolas com mais qualidade (climatica
e funcional) e com os melhores equipamentos/conectividade.

Num segundo projeto enquadramos a valorizagdo de profissGes, a promocdo das qualificacdes ao longo da
vida e o apoio a produgdo de conhecimento aplicado. Neste projeto importa a concertagdo das ofertas de
formacdo entre as diferentes entidades formadoras e as necessidades/oportunidades locais/regionais para a
empregabilidade. Importa considerar a definicdo de um modelo de ensino ndo formal e informal que seja capaz
de valorizar profissGes e saberes, bem como percursos educativos significativos ao longo da vida. Finalmente,
neste projeto, entendemos apostar no reforgo de oportunidades de ligagdo e de aprendizagem num contexto
alargado ao contexto europeu, bem como a promocao de condi¢des para o desenvolvimento de ensino
superior e de investigacdo aplicada a construcao de solugdes para as empresas do concelho. A criagdo de uma
rede de laboratérios/espacos para a promogédo da investigacdo sobre o uso sustentavel do recurso dgua no
concelho é o projeto central desta dimenséao.
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O terceiro projeto passa por implementar um programa cultural plurianual que conjugue o patrimdnio e saber
fazer locais com a contemporaneidade, com conteudos pedagdgicos e com a necessidade de fomentar a
notoriedade de Odemira. Neste projeto importa construir uma Estratégia Local de Valorizacao do Patrimdnio
Natural e Cultural e fomentar a cultura e a criatividade como base de atratividade do concelho para novos
habitantes e visitantes, bem como para a valorizagdo de saberes. Importa desenvolver uma politica cultural
para o concelho que se traduza numa programacado estruturada, diversificada e acessivel a todos. Neste
mesmo projeto a aposta inovadora é nas industrias culturais e criativas, com base em programas e na
estruturacdo de espacos e/ou “ecossistemas” para o desenvolvimento de “bairros/ruas criativas”.

Finalmente, a terceira dimensdo do “Odemira 21_25” passa por continuar a promover o desenvolvimento
econdmico sustentavel, tendo por base a promogao da diversidade. Tal como nas dimensdes anteriores, este
propdsito, assenta em trés projetos complementares. Num primeiro projeto importa fechar a rede de espagos
de acolhimento de empresas — projetando e criando aquelas que ainda estdo em falta —, qualificar as existentes
em termos de conectividades e de eficiéncia energética, e, implementar novos modelos de espacos de trabalho
colaborativo e/ou de trabalho a distdncia com ligacGes de elevada velocidade na transferéncia de dados. Esta
rede permitird desenhar e implementar um modelo de promogédo do territério enquanto concelho amigo do
investimento. Ainda, neste projeto, importa revisitar os objetivos e o impacto conseguido pelos principais
eventos ligados a promocao do territério e definir um novo modelo de promogao das atividades econdmicas
do concelho. Finalmente, como medida central e inovadora, no ambito deste projeto, destacamos a realizacao
de “residéncias de inovacdao” que permitam juntar peritos externos, universidades e o tecido empresarial local
em eventos de construcdo de solugdes inovadoras para problemas concretos das empresas.

No segundo projeto entendemos apostar em fomentar programas de apoio ao empreendedorismo inovador
e na valorizagdo das cadeias produtivas. Neste projeto importa estruturar, a partir de uma revisitagdo dos
programas ja disponiveis, modelos de apoio a iniciativa empresarial que contribuam para valorizar as cadeias
produtivas tradicionais no concelho - permitir a densificacdo e/ou ganhos de escala -, que sejam capazes de
acolher/apoiar propostas de diversificacdo da atividade econdmica no concelho, e, que contribuam, de forma
proativa, para incrementar o empreendedorismo jovem. Esta complementaridade de agdo, procura, mais do
gue uma abordagem setorial, garantir as condi¢Ges de apoio a iniciativa empresarial como base para a criacdo
de oportunidades, criagdo de riqueza, de emprego e de bem-estar.

O terceiro e Ultimo projeto passa pelo incremento dos niveis de mobilidade e de acesso (fisico e digital). Sendo
a mobilidade e a acessibilidade uma das dimensdes em mais forte transi¢cdao e o concelho de Odemira - pela
sua localiza¢do, dimensao geografica e dispersdo demografica -, um dos territdrios com maior necessidade de
planeamento e agdo integrada nesta dimensdo, importa investir de forma significativa em solug¢bes de
transporte coletivo, em solu¢gdes de mobilidade suave interurbana de proximidade, em mobilidade
energeticamente sustentavel e em redes de conectividade que cubram de forma equitativa todo o territério.
E, pois, fruto do seu atraso estrutural nesta dimensdo e fruto da forte transicdo na mobilidade
(descarbonizagdo) e acesso (digitalizagdo), um dos desafios de maior exigéncia que o territério e a gestdo
municipal enfrentardo na proxima década. Investir em solugdes de vanguarda como a alteracdo da frota
municipal para fontes renovaveis, incrementar a ligacdo a ferrovia e estruturar uma rede robusta de

III

abastecimento em energias renovaveis €, a par da implementacdo de “programa de literacia digital”, o centro

para a recuperagado do concelho em termos de competitividade e de bem-estar.
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1.3 - Consideragao Final

O ano de 2023 representa, conforme referido anteriormente, o segundo de trés anos completos onde todas
as dimensdes do programa “Odemira 21_25" vao ter a oportunidade de teste. Sendo certo que 2022 foi um
ano onde, apesar de alguma imprevisibilidade politica (elei¢cdes legislativas em janeiro de 2022) e inseguranga
econdmica e social (previsivelmente, em 2022, continuardo a existir condicionantes associadas a Pandemia
Covid-19), importa, referir que as elei¢des legislativas produziram um quadro politico de maior estabilidade e
gue a inseguranca econdmica e social que vinha sendo alimentada pela pandemia conheceu um novo rosto e
novo motivo para novos cenarios de instabilidade econdmica e social. Na verdade, o ano de 2023, continuara
marcado pela incerteza, agora com base no conflito militar no Leste Europeu. Apesar das incertezas que
persistem, todo o nosso empenho sera na execugao de politicas publicas locais com base no que foi sufragado
pelos eleitores, garantido assim mais verdade democratica.

Neste sentido, este segundo ano de mandato, corresponderd ao tempo onde procuraremos centrar 0s Nn0ssos
esforcos em colocar no terreno boa parte das propostas de politica que foram definidas no programa de
governac¢do “Odemira 21_25" e que ja tiveram o seu tempo de preparacdo durante o ano de 2022. Algumas
certamente que ainda ndao conseguiremos implementar, mas, para essas, o ano de 2023 serd o ano da sua
preparacdo e amadurecimento (concretizacdo de projetos e de modelos).

E neste quadro que reafirmamos, mais uma vez, que o orcamento de 2023 serd a expressdo do que os
Odemirenses escolheram para o seu futuro. Honraremos o passado democratico dos diferentes executivos
municipais e aprofundaremos a relagdo de proximidade da gestdao municipal as pessoas, liderando com
serenidade, dedicac¢do e capacidade de trabalho colaborativo.

Pacos do Municipio de Odemira, 29 de novembro de 2022.

Hélder Antdnio Guerreiro

Presidente da Camara Municipal de Odemira
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PARTE Il: Analise Técnica

Nota Metodoldgica

O Orcamento das Autarquias Locais é um documento contabilistico onde esta prevista a totalidade dos
encargos ou aplicacdes e onde é estimada a receita ou origem de fundos, para um periodo de tempo
determinado, e, apds aprovacao pelos érgaos préprios, converte-se na lei orcamental do governo local.

O Orcamento Municipal destina-se a orcar a receita e a autorizar a aplicacdo do seu produto nos servicos ou
melhoramentos municipais. E uma previsdo de receitas e despesas que pressupde a autoriza¢do pelo érgdo
competente (Assembleia Municipal) para que o 6rgdo executivo possa arrecadar receitas e assumir
compromissos até aos montantes estabelecidos no préprio Orcamento e em cumprimento do DL n.2192/2015,
de 11 de setembro - Sistema de Normalizagcdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), e da
Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro (republicada pela Lei n.222/2015, de 17 de mar¢o) - Lei dos Compromissos
e Pagamentos em Atraso.

O Orcamento ¢ elaborado com base no classificador aprovado pelo DL n.2 26/2002, de 14 de fevereiro,
incluindo as rubricas previstas no DL n.2 192/2015, de 11 de setembro, de acordo com os modelos de
demonstra¢des orcamentais previsionais definidos no ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP.

A elaboragdo do Orgamento e Grandes Opg¢&es do Plano (GOP) para o ano de 2023 e seguintes deve obedecer
as seguintes regras:

1. OPOCALestabelece no seu ponto 3.3 um conjunto de Regras Previsionais, mantidas em vigor pelo SNC-
AP, que devem ser obedecidas na elaboragao dos Or¢amentos das Autarquias Locais para o ano do
orcamento a aprovar (2023). A elaboracdo do orcamento para 2023 e anos seguintes deve ter em
atencdo o principio da estabilidade orgamental, bem como o principio da equidade intergeracional
previstos, respetivamente, nos artigos 5.2 e 9.2 do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das
Entidades Intermunicipais (RFALEI).

2. Na sua atual redacdo o RFALEI estipula, no art.2 44.2, que a elaboragdo dos orgamentos anuais é
enquadrada num Quadro Plurianual de Programacao Orgamental (QPPO) e apresentado em articulagao
com as GOP. Estipula, ainda, regras de equilibrio orcamental, ja que o art.2 40.2, n.2 2, vem impor que
a receita corrente bruta cobrada deva ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das
amortizagGes médias de empréstimos de médio e longos prazos.

3. Para além das regras acima referidas, o Orcamento do Estado para 2022 (Lei n.2 12/2022, de 27 de
junho) estabelece, no art.2 97.2, que “os municipios ndo podem, na elaboragdo dos documentos
previsionais para 2023, orcamentar receitas respeitantes a venda de bens imdéveis em montante
superior a média aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de bens imdveis nos 36
meses que precedem o més da sua elaboracao”.
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Tendo em conta o exposto, as regras previsionais referidas no ponto 1, na sua atual redag¢do, foram
cumpridas da forma que se passa a descrever:

e Relativamente ao cumprimento da regra 1-a), foi considerado o més de outubro como o més de
elaboracdo do Orcamento, pelo que as receitas previstas relativas aos capitulos: 01 - Impostos Diretos;
04 - Taxas, Multas e Outras Penalidades; e 07 - Venda de Bens e Servigos Correntes, foram obtidas
tendo em conta os meses compreendidos entre outubro de 2020 e setembro de 2022, inclusive, com
exececao da receita relativa ao IMI em que o valor estimado a partir do ficheiro obtido na Autoridade
Tributaria, com o valor patrimonial dos prédios por freguesia, levou em consideracdo a taxa de 0,30%
a aplicar pelo Municipio em 2023.

e As receitas relativas ao capitulo 05 - Rendimentos de Propriedade, ndo se encontram, pelas suas
caracteristicas, sujeitas a regra previsional acima referida. Assim, para obtencdo do valor relativo a
classificacdo econdmica 05.10.99 - Rendas/Outros, onde se inscreve a renda proveniente do contrato
de concessdo estabelecido com a EDP pela utilizacdo de infraestruturas e espaco aéreo municipal, foi
utilizado o montante previsto arrecadar, por via daquela renda, em 2022, acrescido da taxa de inflacdo
prevista. A este montante acresce o valor estimado de arrecadac¢do da renda anual a liquidar pela AgdA
— Aguas Publicas do Alentejo, S.A. em 2023 no ambito do contrato de gestdo celebrado.

e Conforme estabelecido no art.2 6.2 das Normas Orientadoras da Execucdo Orcamental (NOEOQ), de
forma a melhorar a eficiéncia da execugdo orgamental e a celeridade dos processos de despesa, o
Orcamento Municipal prevé nas classificagdes 13.01.99 “Outras Receitas de Capital / Outras” e
08.01.99.99 “Outras Receitas Correntes / Diversas” a inscricdo de dotacgdo relativa a estimativa do
saldo da geréncia anterior (8.500.000€), nos montantes de 5.000.000€ e 3.500.000€, respetivamente.
Mais estabelece que a alteragdao orgamental modificativa para inscricdo do saldo proveniente da
geréncia anterior tera que, obrigatoriamente, corrigir a receita prevista no ponto anterior, anulando
na totalidade a dotagado inscrita relativa a estimativa do saldo considerado.

e Relativamente a regra 1-b), as importancias relativas a transferéncias, com a excecao das financeiras
provenientes do Orcamento do Estado e de fundos comunitarios, foram previstas tendo em conta os
protocolos, contratos-programa, acordos e/ou candidaturas aprovados ou atribuidos pelas respetivas
entidades competentes. Nas transferéncias provenientes de fundos comunitarios no ambito do
Portugal2020 foram consideradas verbas relativas a projetos aprovados e em execug¢do, bem como,
verbas relativas a projetos candidatados/negociados com os organismos gestores respetivos, em
funcdo do valor previsto de financiamento e da execucdo dos investimentos previstos no Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) para os proximos anos. Importa referir, pela sua envergadura, o
financiamento do IHRU, I.P. no ambito do 1.2 Direito — Programa de Apoio de Acesso a Habitacdo,
destinado a aquisi¢cGes, construgdes e reabilitacdes de imdveis constantes do PPl e de arrendamentos
constantes do PAM, disponibilizado através de comparticipacdes financeiras ndo reembolsaveis e
empréstimo bonificado, bem como, de comparticipagdes financeiras no ambito do Programa de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR).
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e Paracumprimento da regra 1-c), o calculo das transferéncias correntes e de capital foi elaborado tendo
em conta os montantes relativos ao Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF), ao Fundo Social Municipal
(FSM), a Participacdo Variavel no IRS, a Participa¢do no IVA, bem como, ao montante resultante do
disposto no n.2 3 art.2 35.2 da Lei n.2 73/2013, constantes do Mapa 12 da Proposta de Lei do
Orgamento do Estado para 2023.

e Aregral-d) ndo é aplicavel ao Orcamento para 2023, ja que ndo estdo previstas quaisquer utilizacdes
de verbas relativas a empréstimos de curto, médio ou longos prazos.

e No que respeita a regra 1-e), as importancias previstas para despesas com pessoal consideraram:

» 0 pessoal provido com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, determinado e em
comissao de servico;

> Novos ingressos de pessoal a prover em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por
tempo indeterminado devidamente aprovados no momento da elaboragdo do orgamento e, como
tal, refletidos no Mapa de Pessoal;

» Contratacgdo de servicos na modalidade de avenga;

> O pessoal ao abrigo de projetos candidatados a programas geridos pelo Estado, nomeadamente
contratos de emprego insercao;

» 0O pessoal ao abrigo de estagios profissionais.

e Relativamente a regra 1-f), uma vez que no momento da elabora¢do do Or¢camento ndo se encontra
publicada a tabela de vencimentos para o ano de 2023, os cdlculos efetuados para a obtengao das
despesas com o pessoal tiveram por base os atuais vencimentos dos funciondrios municipais
atualizados com base na taxa de inflacdo prevista na Proposta de Lei do Orcamento do Estado para
2023.

e De acordo com o n.2 3.3.2 do POCAL, a taxa de inflagdo considerada para efeitos das atualizagbes
previstas nas alineas c) e f) do n.2 3.3.1 é a constante da Proposta de Lei do Orgamento do Estado para
2023.

Refira-se, ainda, que na elabora¢do do Or¢camento para 2023 e anos seguintes foi tido em consideragdo o
principio da estabilidade orgamental, bem como o da equidade intergeracional previstos, respetivamente, nos
artigos 5.2 e 9.2 do RFALEIL. Importa salientar que o Orcamento elaborado se encontra equilibrado,
apresentando receitas iguais as despesas para 2023.
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Relativamente as normas constantes do RFALEI, referidas no ponto 2, importa referir:

e Relativamente ao QPPO, que:
> Foi elaborado tendo presentes as regras existentes em matéria de elaboracdo do orcamento
municipal atendendo aos principios fundamentais e as regras orcamentais previstas no RFALEI;
» Tem como intengdo a apresentagdo de um quadro de médio prazo para as finangas da autarquia
que seja a melhor previsao possivel tendo por base a informacdo atualmente existente;
> Apresenta previsdes de receita (liquidada) e despesa (comprometida), por capitulo da classificacdo
econdmica, sendo evidenciadas as receitas provenientes das transferéncias financeiras previstas no
Orcamento do Estado para 2023, corrigidas pela taxa de inflacdo prevista;
» Contém limites para a despesa do municipio, bem como, para as projecbes de receita, que sio
vinculativos para 2023 e indicativos para 2024, 2025, 2026 e 2027;
> Leva em consideracdo:
=  PrevisOes das receitas num cenario de ndo alteracdo de politicas, bem como, previsdes de
despesa considerando os compromissos ja assumidos, em curso, e, projetos a lancar;
= O recurso a financiamento comunitario para financiar a execuc¢do dos investimentos previstos
no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) para os anos 2023, 2024, 2025, 2026 e 2027.
= O recurso a empréstimo bancario para financiar obras do PPl nos anos de 2024 e 2025, bem
como, os respetivos encargos ao nivel da amortizacdo (2026 e 2027) e juros (2024, 2025, 2026
e 2027);
= O recurso a empréstimo bancdrio bonificado para financiar obras do PPl exclusivamente ao
abrigo do Acordo de Colaboragdo celebrado com o IHRU, I.P. nos anos de 2024, 2025, 2026 e
2027 e respetivos encargos ao nivel da amortizacdo (2026 e 2027).

O orcamento plurianual prevé receitas equivalentes as despesas para 2023 e 2024 e receitas superiores as
despesas para 2025, 2026 e 2027.

e Relativamente a regra de equilibrio orgamental, foi calculado o valor das amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazo, conforme a seguir se demonstra:

Divida de médio e longo prazo (mlp)

prazo do valor em divida a e L

empréstimo MN.2 ano d E,_ contrato entrada em vigor da amartiza WEi medias
contratagao (anos) Lei n273/2013 mip

BPI-281126983004 2003 20 277 B57,54€ 27 785,75 £
CCAM -56032954011 2003 20 1064427,82€ 106 442,783 £
CGD - 0546/9015/004050/391 2004 20 1090310,76£ 99 164,61 £
BPI-2811265383005 2005 20 1257 745,43 £ 104 812,12 £
BES - 220678881 2006 20 1971727,36€ 151671,34£
BPI-281126983006 2009 20 13013862,54£€ 21366,41£
Total 6964 431,45€ 571243,01€

*cileulo efetuado de acordo com o art*40.* 0.4 conjugado com o art*33.0 do regime financeiro das Autarquias Locais [Lei n7302013]

A estimativa de receitas correntes para 2023 possibilita o cumprimento do estabelecido uma vez que é superior
a estimativa de despesas correntes em 575.000€.

Orgamento e Grandes Opgdes do Plano | 2023 15/57



Além do atrds referido, o RFALEI estabelece, na sua atual redacdo, que o orcamento municipal:

» Apresenta o total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais, cuja
natureza impeca a contabilizacdo direta do montante total no ano em que os compromissos sao
assumidos;

> Inclui a identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes;

> Inclui, em anexo, o mapa das entidades participadas pelo Municipio, identificadas pelo nimero de
identificacdo fiscal incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o valor correspondente;

> Inclui, em anexo, os orcamentos dos érgdos e servicos com autonomia financeira, bem como das
entidades participadas em relacdo as quais se verifique o controlo ou presuncdo de controlo pelo
municipio (art.2 46.2, n.22).

Relativamente a primeira exigéncia, apresenta-se, em anexo ao presente relatério, o mapa das
responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais para as quais os valores
relativos a “anos seguintes” ndo sdo perceptiveis de forma individualizada no orcamento para 2023.

No que se refere a segunda exigéncia, apresentam-se, em anexo ao presente relatdério, os mapas de
ativos e passivos contingentes.

Relativamente a terceira exigéncia, apresenta-se, em anexo ao presente relatdrio, o mapa das
entidades participadas pelo Municipio de Odemira.

No que repeita a quarta exigéncia, cumpre informar que a Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses (ANMP) comunicou, em 2014, que a referida norma nao |he é aplicavel. Mais se informa
que a Associagdo dos Municipios Alentejanos para a Gestdo Regional do Ambiente (AMAGRA) e
Associacdo de Municipios para a Gestdo da Agua Publica no Alentejo (AMGAP) informaram que os
respetivos Orcamentos para 2023 ainda ndo se encontram aprovados, pelo que ndo foram remetidos
ao Municipio. Assim, anexa-se, no volume Il, os Documentos Previsionais para 2023 da Comunidade
Intermunicipal do Alentejo Litoral (CIMAL). E de salientar que n3o se anexam quaisquer outros
Orcamentos, uma vez que o Municipio ndo reconhece a existéncia de entidades participadas em
relagdo as quais se verifique controlo ou presung¢do de controlo.

Dando cumprimento a regra constante na Lei do Orcamento do Estado para 2023, referida no ponto 3, a receita

prevista para o capitulo 09 — Venda de Bens de Investimento foi obtida tendo em conta os meses
compreendidos entre outubro de 2019 e setembro de 2022, inclusive.
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Por ultimo importa, ainda, referir que:

> A discriminacdo das receitas e das despesas, cuja analise se expde nos pontos seguintes, pode ser
verificada nas Demonstragdes Orgamentais Previsionais (Orcamento e Plano Orgcamental
Plurianual, Grandes Opgées do Plano, Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades
Municipal) apresentados no volume II;

» No volume lll, é apresentado um documento com um conjunto de normas destinadas a orientar a
execucdo orcamental, conforme determina a alinea d) do art.2 46.2 do RFALEI;

> No volume IV, é apresentado o Quadro Plurianual de Programacdo Orcamental (QPPO), conforme
determina o art.2 44.2 do RFALEI,

» No volume V, dando cumprimento ao estatuido no art.2 28.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, é
apresentada informacdo elaborada pela Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos contendo o Mapa
de Pessoal com os postos de trabalho providos e a prover no decurso de 2023.

> No volume VI, sdo apresentadas as Demonstracdes Financeiras Previsionais designadamente
Balango, Demonstra¢do dos Resultados por natureza e Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa, com o
mesmo formato das histdricas, conforme estabelecido pelo SNC-AP no ponto 17 da NCP 1 —
Estrutura e Contelddo das DemonstracGes Financeiras.
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1.1 — Orgamento para 2022

RESUMO DO ORCAMENTO - 2023

Receitas Montante Despesas Montante
Receitas Correntes 38 275 000,00 € Despesas Correntes 37 700 000,00 €
Receitas de Capital 13 585 000,00 € Despesas de Capital 13 604 000,00 €
Receitas com Ativos e Passivos Financeiros 0,00 € Despesas com Ativos e Passivos Financeiros 556 000,00 €
Qutras Receitas 0,00 €
Total Geral 51 860 000,00 € Total Geral 51 860 000,00 €

O Orgcamento para 2023 encontra-se equilibrado com uma previsdo de Receita igual a Despesa no montante
de 51.860.000<€.

Conforme se pode constatar, o orcamento municipal prevé que as receitas correntes estimadas sejam mais do

que suficientes para fazer face as despesas correntes previstas, assegurando, inclusive, o cumprimento da
regra de equilibrio orcamental estabelecida pelo RFALEI.
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1.2 - Orgamento da Receita

Quadro Sintese da Receita

Designaciio Gl’",‘ﬂlf ento Orcamento Variacio
para 2022 para 2023
Eeceitas Cotrentes 31 360 000,00 € IR 273 000,00 € 21.3%
Receitas de Capital 13 815 000,00 € 13 585 000,00 € -1.7%
Receita Total 45375 000,00 € 51 860 000,00 € 14,304

A receita total estimada para 2023 apresenta um aumento relativamente a estimativa efetuada para 2022 na

ordem dos 14,3%.

Conforme se constata, a receita corrente para 2023 apresenta uma expetativa de cobranga superior a prevista

para 2022 na ordem dos 6.715.000€.

A estimativa de cobranca da receita de capital para 2022 é ligeiramente inferior (230.000€; 1,7%) a prevista
para 2022. Este facto prende-se com uma menor alocagao da verba estimada de transi¢ao do saldo da geréncia
anterior aos projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos (PPI), relativamente a alocagdo efetuada

aquando da elaboragdao do orgamento para 2022.
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11.3 - Orgamento da Despesa

Quadro Sintese da Despesa
Designacio (]:::::I;;;t; g:::‘;;;;ﬂ Variacio
Despesas Correntes 30 348 0000 € 37 700 00000 € 23 4%
Despesas de Capital 14 0:56 000,00 € 13 604 000,00 € -3.3%
Despesas com Passivos Financeiros 761 000,00 € 356 000,00 € -26,9%
Despesa Total 45 375 000,00 € 51 860 000,00 € 14304

A despesa prevista para 2023 é, obviamente, condicionada pela receita que se prevé obter e, tal como aquela,
apresenta um aumento (6.485.000€; 14,3%) relativamente aos valores estimados para 2022.
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1.4 - Andlise das Receitas

11.4.1 — Receitas Correntes

Receitas Correntes - 2023 montante estrutura
Impostos Diretos T 180 000,00 € 18.76%
Taxas, Multas e Outras Penalidades T40 000,00 € 1.93%
Fendimentos de Propriedade 1414 000D00€ 3,609
Transferéncias Correntes 20728 00000 € 34.16%

Vendas de Bens e Servigos Correntes 4700 000,00 € 12.30%
Cutras Recettas Correntes 3 304 000,00 € 0.13%
Total 38275 000,00€ 100946

Como se pode depreender do quadro acima a estrutura das receitas correntes do Municipio continua, a

semelhan¢a de anos anteriores, a revelar uma grande dependéncia de transferéncias com origem no

Orgamento do Estado.

O quadro e o grafico que se seguem permitem-nos fazer uma leitura da evolugdo das receitas correntes:

Designacio Ors;:ljf ento 2022 (e:l:ecm;iu- Orcamento [:;:12[:]‘;2&;; [:;:12[![]?2&;!
para 2022 prevista) para 2023 org.2022)  202Zprev.)
Impostos Diretos 6 660 000,00 € 7504 000,00€ 7180 000,00 € 7.8% -5.5%
Tanas, Multas e Outras Penalidades 607 000,00 € 839 000,00 € 740 000,00 € 21,9% -11.8%
Rendimentos de Propriedade 1 389 000,00 € 1335 000,00€ 1414 000,00 € 1.8% 3.9%
Transferéncias Correntes 18 808 000,00 € 20 318 000,00 € 20 728 000,00 € 10.2% 2.0%
Vendas Bens e Servigos Correntes 4093 000,00 € 4 607 000,00 € 4709 000,00 € 13,1% 22%
Outras Receitas Correntes 3000,00€ 4 000,00€ 3 504 000,00 € 116700% 87300%
Total 31 560 000,00 € 34 697 000,00 € 38275 000,00 € 21,3% 10,3%0
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Evolugao das Receitas Correntes
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Conforme se pode inferir, as receitas correntes previstas para 2023 sdo superiores em 21,3% aquelas que
foram orgamentadas para 2022, estimando-se um aumento de arrecadacdao na ordem dos 3.578.000€
relativamente ao valor que, tendo em conta a execugdo orcamental em curso, se preveé realizar em 2022.

Note-se que o aumento de previsdo de receita corrente leva em consideracdo a arrecadacdao de verbas
relativas as transferéncias de competéncias ao abrigo da Lei n.2 50/2018, nas areas da Educacdo e da Acdo
Social.

Tal como é referido na Nota Metodoldgica a receita prevista no capitulo outras receitas correntes contempla

parte da verba estimada de transi¢cdo do saldo da geréncia anterior (estimativa de 8.500.000€), no montante
de 3.500.000€.
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11.4.2 — Receitas de Capital

Receitas de Capital - 2023

Designaciio montante estrutura
Venda de Bens de Investimento 28 000,00 € 0.2%
Transferéncias de Capital 8 556 000,00 € 63,0%
Outras Receitas de Capital 5001 000,00€  3681%
Total 13 585 000,00€  100,0%%

Receitas de Capital - 2023

Transferéncias de
Capital,
2556 000,00€
52,93%

“endade Bens de
Investimento;
28 000,00€; 021%

Cutras Receitas de
Capital;
5001 000,00€ ;
36 81%

A andlise do quadro e do grafico acima permite-nos perceber que o financiamento das despesas de capital é
obtido através do recurso a transferéncias de capital (onde se incluem as verbas relativas ao Fundo de
Equilibrio Financeiro de capital, ao montante resultante do disposto no n.2 3 art.2 35.2 da Lei n.2 73/2013, ¢, a
candidaturas a fundos comunitarios), bem como, a venda de bens de investimento e a outras receitas de capital
que, como é referido na Nota Metodolégica, contemplam parte da verba estimada de transicdo do saldo da
geréncia anterior (estimativa de 8.500.000€), no montante de 5.000.000€.
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Quadro Comparative daz Receitas de Capital

Dezignacio GI'L_‘III:I:ET:D Orea nr:eu:tu [Er::;l.';:iﬁsuf

para 2022 para 2023 org.2022)
Wenda dz Bans de Invastimento 25 000,00 € 2300000 € 12.0%
Transferéneias de Capital 6 790 (00,00 € 3356 00000 E 26,05
Crutras Feceitas dz Capital 7000 000,00 € 5001 (000 € -23,6%
Total 13 815 000,00€ 13 585 000,00 £ -1, 7%

Conforme é referido na Nota Metodoldgica, a estimativa de venda de bens de investimento esta condicionada
pela Lei do Orcamento do Estado para 2022. No entanto, tal ndo impedira o Executivo Municipal de recorrer a
venda em hasta publica de lotes de terreno, bem como, de material de transporte e outros equipamentos, em
valor superior ao estimado, caso isso se mostre necessario para um adequado financiamento da estratégia de
investimento municipal.

Conforme se pode verificar no quadro acima, a estimativa de receita de capital a arrecadar em 2023 &, pelos
motivos atras referidos, ligeiramente inferior a orcamentada para 2022 (230.000€; 1,7%). A estimativa
efetuada leva em consideracdo verbas relativas a projetos financiados pelo Quadro Comunitario
“Portugal2020” e pelo Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P. (IHRU) de obras que ja se
encontram totalmente executadas, cujo recebimento final se aguarda, bem como, de projetos constantes do
PPI.

Para uma melhor percegao sdo apresentadas, candidatura a candidatura, as verbas que se estimam arrecadar
em 2023 e anos seguintes.
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CANDIDATURAS A FUNDOS COMUNITARIOS

Previsdo de Previsio de Previsdo de
N Valor elegivel - .
Projeto Frngr.aT? Valor candidatado aprovado apés % Financ. [ Valor a comparticipar Valora cn!n!ramclpar Vallnr recebido Valor a receber | Receita até final | Receitapara | Receita para
Comunitario reprogramagéo (corrigido) (até 30 set 2022)
de 2022 2023 2024
FEDER 901624533 € 695232847 € 5890 757,20 € 589075720€ |  307615469€ 281460251 € 27643909 € | 2533806,92€ - e
ZZ:‘C?:; de passeios e vias pedanals dedicadas em Pog’ééa 5 18369364 € 18369264 €| 85,00% 156 139,59 € 156 139,50 € 14833261 € 780698 € 780698 €
Construcao de Ciclovias em Longueira/Almograve FOFRé[;GE)/ 742 000,00 € 42842875€| 8500% 364 164,44 € 364 164,44 € - € 364 16444 € 364 164,44 € - €
ﬁi:::::;‘:zmm € vias pedonais dedicadas em Po,?ééﬁ, 5/ 117 756,40 € 70000,00€| 85,00% 59 500,00 € 59 500,00 € 56 525,00 € 297500 € 297500 €
] ] PORA (65)/
Requalificacdo da Zona Ribeirinha de Odemira 2 PEDU - € 15034683 €| 8500% 12779481 € 12779481 € 121 405,17 € 638964 € 638964 €
Requalificagio do Nucleo Antigo de Colos POEQSGU'E)/ 325 000,00 € 14212358€| 85,00% 120 805,04 € 120 805,04 € 114 764,79°€ 604025 € 604025 €
] PORA (6.5)/
Arranjo da Envolvente ao Lar de Reliquias A 158 258,01 € 10257172¢€| 8500% 8718596 € 8718596 € 6817467 € 1901129¢€ 1467021 €
Requalificacio de Edificio da Olaria Municipal Polfé[ggs)/ 265 025.40 € 31167695€| 8500% 264 92541 € 26402541 € 105633,61€ 150 201,80 € 7964590€ | 7964500 €
;?;s:gfi?y:1:‘;?::9R'bw'”h° @ Histdrico de VN Pogé[gﬁﬁ)/ 1059 856.26 € 88799280 €| 8500% 75479388 € 75479388 € 717 054,19 € 3773069 € 3773069 €
Qualificagio do Centro de Atividades Ocupacionais PORA /I 836 171,02€ 695103,77€ | 85,00% 59083820 € 590 838,20 € e 590 838,20 € 560838,20 €
Centro Escolar de S.Luis PORA /Tl 1549 435,54 € 76997250€ | 85,00% 65447663 € 65447663 € 669520€ 64778134 € 6477813€| 583003206
Centro Escolar de 5. Teotonio PORA /Tl 1861508,35€ 153766297 €| 85,00% 1307 01252€ 130701252€ | 1053 107,85¢€ 253 905,67 € 263 905,67 €
Espaco Moagem - Incubadora de Empresas nao
renessions g Sabet PORA 907 558,00 € 907 558,00 € | 85,00% 77142430 € 77142430€ 332028,89 € 439 395,41 € 868460€ | 43069538
Centro de Exceléncia e Inovagio de Odemira PORA 254 028,51 € 25402851 €| 8500% 21582423 € 21592423 € 21398441 € 193082€ 193082€
?J;zi:;u;:r;:f';:m a Valorizaco e Visitacao PORA 40122000 € 187 220,00€ | 75,00% 140 415,00 € 140 415,00 € 5872769 € 8168731 € 4084366€ |  4084366€
Capacitaca 4 20 das administragdes e d
S:";;:ﬁz:ﬁ;:” IMIZagao das admimstracoes & dos SAMA 7305375¢€ 12304845€| 85.00% 105 356,18 € 105 356,18 € 7972052 € 25 635,66 € 25 635,66 €
fm?g:;ff Valorizacao da Viola Campanica e do Cante de FEDER 23178345€ 200000,00 € | 85,00% 170 000,00 € 170 000,00 € - € 170 000,00 € 170 000,00 €
Fundo de Coesédo (FOECS 867 995,74 € 595 336,34 € 615341,83€ 506 035,89 € 440 087,12 € 65948,77 € 2508893 € - € - €
‘Ampliagio do sistema de abastecimento de agua d
C;’::;?;;;Z: ,E;":m:dzsa\;aimm 0 e agua de POSEUR 387 682,15 € 25008692 €| 8500% 32052983 € 22022388 € 198 752,05 € 2147183 € 1120487 €
Ampliacao do sistema de abastecimento de agua de Sao o
e e oo POSEUR 34887359 € 204809.42€ | 85,00% 17408801 € 174088,01 € 13519727 € 3389074 € 829786 €
‘Ampliagao do sistema de d de 3 duats d
CZ:ZEC:D T:Djiiczza © drenagem de aguas residuats do POSEUR 131 440,00 € 131440,00€ | 85,00% 1172400 € 11172400 € 106 137,80 € 558620 € 558620 €
FEADER 131733461 € 81919723 € 61415344 € 61415343 € 109 090,86 € 454297 15€ 9202563€| 30998350€| 10305512€
Defesa da Floresta Contra Incéndios PDR2020 - RG 240988,03 € 96230,00¢€| 100,00% 96230,00€ 96230,00€ 8486230 € 2555372€ | 5031026€
Centra Interpretativo do Medronho SW PDR2020 199604,25°€ 186527,00¢ 80,00% 149 221,60 € 14922160 € 2000,00€ 147 22160 € 14166,48€ | 103055,12€
Casa do Povo de Sabia - Casa de Memdrias PDR2020 327813,00€ 162397,39¢| 31,06% 50 765,42 € 5076542 € e S e 2538271€|  25382,71€
Dinamizacao e Valorizacao do Turismo Nautico no Mira MAR2020 548929,33 €| 374042,84€ 85,00% 31793641 € 317936,41€ 9572316 € 22221325€ 4108920 € 181 124,00 €
1.2 Direito -
2023 2024 2025 2026 2027 Total Programa

Programa de Apoio de Acesso a Habitacdo

Total Anual

2649 382,68€

12 100035,36€

15841947 31€

2805262582 € 36144 85295€

98788 884,12 %

previsdo com base na comparticipacdo IHRU

111531392¢€

515705179 €

8407 26696 €

11875865,50€ 15453 276,17 €

42012 77434%

previsio com base no empréstimo bonificado 873 843,15 € 487062336 € 8406 792,94 € 12331038,63 € 16 180 861,24 € 42 663 150,32 €

previsio com base no autofinanciamento - PRR 451 487,07 € 1654 883,14 € 2610410,34 € 342424462 € 409327847 € 12234 303,64 €

previsdo com base em "outras” - PRR 208 738,54 € 417 477,07 € 417 477,07 € 417 477,07 € 417 477,07 € 1878 646,82 €
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11.4.3 — Receita Total

Oreamento para 2022 Orecamento para 2023

Receita Total do Munieipio
montante estrutura montante estrutura
Impostos Diretos & 660 000,00 € 14 T4 T 180 000,00 € 13, 8%
Trf. Administragio Central 2 32z Social 25 528 000,00 € 56,3% 2% 225 000,00 € 36.4%
Wenda de Bens de Inwvestimento 25 000,00 € 0.06% 28 000,00 £ 0.05%
Crotras Faceitaz 13 162 000,00 € 28 07 15 427 000,00 € 28 T
Total 45 375 000,00 £ 100% £1 860 000,00 € 100%

Estima-se que, em 2023, as transferéncias provenientes da Administracdo Central e da Seguranca Social
tenham um peso semelhante ao previsto para 2022, representando 56,4% da receita total prevista, assumindo
os fundos provenientes do Orgamento do Estado e do “Portugal 2020” um papel preponderante.
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1.5 - Anadlise das Despesas

11.5.1 — Despesas Correntes

Dezpesas Correntes - 2023 montante estrutura
Despesas com Passoal 14 352 (00,00 € 38.1%
Agquizigdo de Bens e Servigos Correntes 14 878 (00,00 € 38. 7%
Juros & Qutros Encarsos 20 00000 € 0,1%
Transferéncias Correntes 7520 000,00€ 19.9%
Orstras Despesas Correntes 530 00000 € 2. 2%
Total 37 700 000,00 £ 100%%

Conforme se pode constatar, as grandes afetagdes das despesas correntes estimadas para 2023 destinam-se
ao pagamento de despesas com pessoal e a aquisi¢dio de bens e servigos correntes (cerca de 78% do valor

orcamentado).

O quadro e o grafico da pagina seguinte permitem-nos fazer uma leitura da evolu¢do das despesas correntes.
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Orcamento 2022 (execucio Orcamento Variagio Variagio

Desienasie para 2022 previta) 2033 e e ameen
Deespesas com Pessoal 10 794 000,00 € 12 713 000,00 € 143352 000.00€  33,0% 12.5%
Agquisicio d= Bens & Sarvigos Correntes 13 976 000,00 € 11 389 000,00 € 14 978 000,00 € 7.2% 31.5%
Turos & Outros Encarzos 11 000,00 € 9 000,00 € 20000.00€  81.8% 122.2%
Transferéncias Correntes 3087 000,00 € 3320 000,00 € TI2000000€ 47.8% 414%
Orutras Despasas Correntes 680 000,00 € 681 000,00 € 830 000.00€  22.1% 21.9%
Tatal 30 548 000,00 € 30 112 000,00 € 37700 00000 € 23.4% 25,20

Evolucéo das Despesas Correntes
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14.000.000,00 €
13.000.000,00 €
12.000.000,00 €
11.000.000,00 €
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9.000.000,00 €

g 02021 (execugao prevista)

s 8.000.000,00 €

<

S 7.000.000,00 €
6.000.000,00 €
5.000.000,00 €
4.000.000,00 €
3.000.000,00 €
2.000.000,00 €

1.000.000,00 €

BOrcamento para 2022

-€
Despesas com Aquisicéo de Bens e Juros e Outros Transferéncias Outras Despesas
Pessoal Servigos Correntes Encargos Correntes Correntes
Designacao
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Conforme se pode inferir, a despesa corrente prevista para 2023 é superior aquela que foi estimada para 2022
(23,4%), estimando-se um aumento de 25,2% relativamente ao valor que, tendo em conta a execugao
orcamental em curso, se prevé realizar em 2022.

Ao nivel das despesas com pessoal, o orcamento para 2023 apresenta um crescimento relativamente ao valor
orcamentado para 2023 na ordem dos 3.558.000€, em virtude, sobretudo, do aumento de trabalhadores do
qguadro de pessoal como consequéncia da delegacdo de competéncias do Estado na drea da Educacao.

As verbas previstas para a aquisicdo de bens e servicos correntes incluem faturas de fornecedores conta-
corrente que transitardo para 2023. O Orcamento para 2023 prevé verbas para fazer face aos encargos
relativos aos servigos prestados pelas empresas intermunicipais da area ambiental (dgua, saneamento, recolha
de residuos urbanos e recolha de reciclaveis) bem como para outras despesas de carater permanente, como
sejam, energia, comunicagdes, seguros e transportes.

O Plano de Atividades Municipal (PAM) apresentado d4-nos conta de grande parte da despesa efetuada com
a aquisigdo de bens e servicos correntes (98,2% em 2023), mas também com transferéncias correntes e
transferéncias de capital afetas aos projetos mais relevantes da atividade municipal. O quadro seguinte
permite-nos perceber as areas funcionais as quais os mesmos se encontram afetos, bem como, os montantes
estimados para 2023.
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PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL - 2023 VALOR %

FUNCOES GERAIS 4949350,00€  20,8%

CONSERVACAD DE EDIFICIOS MUNICIPAIS 111000,00€  0,5%
CONSERVACAD DE ESFACOS FUBLICOS MUNICIPAIS 280000,00€  1,2%
GESTAQ DE SISTEMAS DE INFORMACAD E COMUNICACAD 615000,00€  2,6%
GESTAD MUNICIFAL 2092300,006  §,8%

INFORMACAOD, COMUNICACAD, IMAGEM DO COMCELHO 387900,00€  1,6%
GESTAD DE RECURSOS HUMANOS 247 500,00€  1,0%

ODEMIRA SIMPLIFICA 128500,00€  0,5%

ECOSSISTEMA FARTICIFATIVO 313000,00€  1,3%

PROTECAD CIVIL 774150,00€  3,2%
FUNCOES SOCIAIS 10660 250,00€  44,7%
DDEMIRA TERRITORID EDUCATIVO 2507 000,00€  10,5%

DDEMIRA ACREDITAEM TI 253860,00€  1,1%

ODEMIRA SALDAVEL 44700,00€  0,2%

ODEMIRASOCIAL 739E00,00€  3,1%

CPERACOES DE REABILITACAD URBANA 41000,00€  0,2%

GESTAC DE INFRAESTRUTURAS DE SANEAMENTO 940000,00€  3,9%
GESTAQC DE INFRAESTRUTURAS DE AGUAS DE ABASTECIMENTO 1837500,006  7,7%
GESTAD DE RESIDUCS 1515500,00€  £,4%

salpEPUBLICA 129500,00€  0,5%

VALORIZACAD DO RIO MIRA 194000,00€  0,8%

CULTURA EM ODEMIRA 720000,00€ 3,3

ODEMIRA CRIATIVA 572000,00€  3,7%
CDEMIRATERRITORIO DESFORTIVO 799 600,00€  3,4%

FUNCOES ECONGMICAS 4742000,00€  19,9%

PLAND ESTRATEGICO E OPERACIONAL NA AREA DE INFLUENCIA DO APROVETAMENTO HDROAGRICOLA DO 93 000,00 0,4%
EFICIENCIA ENERGETICA 2311000,006  9,7%

CONSERVACAD DE CAMINHOS E ESTRADAS MUNICIPAIS 579500,00€  2,4%
ODEMIRAMAIS PERTD 110600,00€  0,5%

FACECO 291800,00€  1,2%

FEIR& DETURISMO BOD00,00€  0,3%
ODEMIRATERRITGRIO TURISTICO 631600,00€  2,6%

ODEMIRA EMPREENDE 450500,00€  1,9%

PRODUTOS DE CDEMIRA 184000,00€  0,8%

DUTRAS FUNCOES 3485100,00€  14,6%

EMFPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO FRAZOS 575100,00€  2,4%
FREGUESIAS: CONTRATOS DE EXECUCAD, FROTOCOLOS E ACORDOS DE COLABORACED 2393000,00€  10,0%
MANUTENGCAD DE VIATURAS E MAQUINAS DO MUNICIFIO 517 000,00€  2,2%
TOTAL 23836 700,00€  100%

De forma a ser precetivel a tipologia de despesas prevista em classificagdes econdmicas residuais apresentam-

se, em anexo, quadros elaborados por projeto do PAM e por previsGes afetas diretamente ao Orgamento da

despesa.
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Refira-se, ainda, que a aquisicao de bens e servicos e as despesas com o pessoal (sobretudo o mais operacional)
ndo se traduzem num encargo corrente (custos operacionais) puro e simples. Pelo contrario, parte dessas
despesas sdo afetas a realizacdo de investimentos através de obras por administracdo direta que,
posteriormente, incorporam o Ativo Fixo do Municipio.

Em 2023 as obras a realizar sdo as que constam do quadro seguinte:

Obras por Administracdo Direta - 2023 Valor estimado

Rede de Abastecimento Foros do Freixial 20 000,00 €
Arranjo Urbano em Algoceira 10:000,00 £
Infraestruturas do Plano de Pormenor das Portas do Transval 30000,00€
Arranjos Urbanos em Vila Nova de Milfontes 15 000,00 €
Arranjos Urbanos em S3o Teotdnio 15 000,00 €
Arranjos Urbanos na Vila de Odemira 10 000,00 €

Total 100 000,00 €

Por seu lado, as transferéncias correntes estimadas para 2023 destinam-se a freguesias e outras entidades do
setor publico, bem como, a instituicdes sem fins lucrativos, empresas privadas e familias. A estimativa de
transferéncias a efetuar em 2023 é superior (41,4%) ao valor que, tendo em conta a execugdo orgamental em
curso, se preveé realizar em 2022.

Importa referir que 96,6% do montante orcamentado para transferéncias correntes em 2023 se encontra
enquadrado em projetos constantes do Plano de Atividades Municipal.
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11.5.2 — Despesas de Capital e com Passivos Financeiros

Despesas de Capital e com
Passivos Financeiros - 2023

Aguizicio de Bens de Capital;
12505 000,00 €; 91,1%

) ) ) Tiansferéncizs de Capital;
Fassivos Finanosinos; E59 000,00 € ; 4,55

556G D0DDDE ; 3.5%

As despesas de capital e com passivos financeiros estimadas sdao maioritariamente (91,1%) direcionadas para
a aquisi¢dio de bens de capital através da execu¢do de investimentos em terrenos, habitagdo, edificios e
construcGes diversas, bem como, para a aquisicdo de equipamento basico, administrativo, informatico e de
transporte. A estes, junta-se a aquisicdo de bens de dominio publico ao nivel da construgao de viadutos,
arruamentos e obras complementares, captagao e distribuicao de dgua, sistemas de drenagem e esta¢des de
tratamento de 4guas residuais, infraestruturas para distribuicdo de energia elétrica, viacdo rural, entre outros.

As restantes despesas de capital previstas destinam-se a transferéncias de capital para varias entidades.

Sao, igualmente, previstas, despesas com a amortizagdo de passivos financeiros contraidos pelo Municipio
para financiar investimentos ja realizados.
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Quadro Comparative daz Dezpezasz de Capital e com Pazsivos Financeiros

Orecamento Oreamento

Designacio para 2022 para 2023 Variagio
Aguizigio dz Bens dz Capital 12 833 00000 € 12905 000,00 € 0.5%
Transfersneias de Capital 1228 000,00 € GO0 000, 00E€ 431%
Passivos Finanesiros TEL 0000 € 556 (M000E€ -26,9%
Total 14 827 000,00 € 14 160 000,00 €  -4.5%

Comparativamente com o orgamentado em 2022 estima-se um decréscimo (4,5%) de despesas de capital e

com passivos financeiros para 2023.

Ao nivel da aquisi¢do de bens de capital, o quadro seguinte da-nos conta do investimento direto do municipio
descriminado projeto a projeto no PPl para o préximo quinquénio.

P.P.L zegundo as diferentes funcdes

Dezignacio 2023 U 2024 2025 1026 027
Fungdas Gerais 1 635 000,00 € 12,7% 1657 000,00€  2358000,00€ 23569 000.00€ 515 (00,00 €
Fungdas Sociais 422 000,00 € 63.3% 20 139 000,00€ 34 227000,00€ 37766 000,00€ 36230 000,00 €
Fung8e: Econémicas 1593 000,00 € 13.4% 1 306 000,00 € 1176 00000 € 355 000,00 € 20 000,00 €
Cutras FungBes 855 000,00 € 6,6% 60 000,00 € 60 000,00 € 200 000,00 € 200 000,00 €
Total 12 905 000,00 £ 100% 13662 000,00€ 37821 000,00€ 40890 000,00€ 36 965 000,00 €
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Como se pode observar pela leitura do grafico abaixo, o Municipio estima realizar, em 2023, grande parte dos
seus Investimentos em projetos enquadrados em Fungdes Sociais.

PPI 2023

Fungies Sociais;

Funcies Gerais;
1635 000,00€ ;
12 7% ;
Funcdes
Economicas;

Outras Funcies; 1993 000,00 ;
855 000,00€ ; 56% 15,4%

Ao nivel do investimento indireto, realizado através de transferéncias de capital para varias entidades, estima-
se uma redugdo na ordem dos 529.000€, relativamente ao previsto para 2022. Refira-se que 86,0% do
montante orgamentado para transferéncias de capital em 2023 se encontra enquadrado em projetos
constantes do PAM. Para além desse montante, estimam-se verbas a transferir para instituices sem fins
lucrativos e entidades da administragao local para projetos conjuntos a desenvolver.

O valor estimado ao nivel dos passivos financeiros explica-se pela maturidade dos financiamentos de longo
prazo contratados junto das Instituicdes Bancdrias, todos eles ja em fase de amortizagao.
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11.5.3 — Despesa Total

Despesa Total do Municipio Orcamento para 2022 Orcamento para 2023
montante estrutura montante estrutura
Despezasz com Passoal 10 754 000,00 € 23.8% 14 352 (0000 € 27. %
Aquisigio é= Bens 2 Servigos Correntes 13 876 000,00 € 30.8% 14 578 (00,00 € 28.%%
Juros & Outros Encarsos 11 000,00 € 0,02% 20 000,00 € 0, 04%
Transfaréncias Correntes FO087T 00000 € 11.2% T320000,00€ 14,5%
Orutras Dizspesas Correntes 680 000,00 € 1.5% 830 00000 € 1.6%
Agquisigio dz Bens dz Capital 12 838 000,00 € 28.3% 12 5035 000,00 € 24.5%
Transferéncias de Capital 1228 (0000 € 2T 699 (000,00 € 1.3%
Faszivos Financsiros 76l (0000 € 1.7 356 00000 € 1075
Total 45 375 000,00 € 100% £1 860 000,00 € 100%

Despesa Total do Municipio para 2023

Do corn Passonl; Aoisicia de B o
14 352 000000 € ;27 % Servigas Cormeres;
14 978 00000 € ; 2A0%

Pa=sivas Finanosnas;

556 000,00 €;1,1% Juras e Outros Encangess;

2000000 €0/

Transferincas Cormeres;
7 520 000,00 €;145%

Trareheréncias de Capital;
899 000,00 € ;1,3

Ohurars Despesos
Corrertes; 30 00000 €
18%
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O quadro e o grafico da pdgina anterior demonstram a intencdo do Municipio quanto a afetacdo dos seus
recursos. Com efeito, 24,9% da despesa total destina-se a investimento direto e 1,3% a investimento indireto,
através de transferéncias de capital. Considerando ainda as amortizacdes de passivos financeiros, concluimos
gue as despesas de capital acrescidas de passivos financeiros representam 27,3% da despesa total. Atente-se,
no entanto, que a receita de capital prevista arrecadar representa 26,2% da receita total pelo que parte das
despesas de capital serdo financiadas com recurso a receitas correntes.

Refira-se, também, que o servigo da divida municipal continua a ter uma expressao diminuta (representa 1,1%
da despesa total). O mapa da pagina seguinte demonstra os encargos a satisfazer com juros e amortizacGes de
empréstimos para o ano financeiro de 2023.
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11.5.4 — Analise Comparativa: Despesa Agregada Adm. Local / Despesa Municipio de Odemira

Despesa Agregada da Administracdo Local - 2023 unid: milhdes de euros
Designacio montante estrutura
Despesas com o Pessoal 3925,2 33,9%
Aguisicio de Bens e Servicos 3026,0 26,1%
Investimento 3129,4 27,0%
Outras 15096 13,0%
Total 11550,2 10054

Fante: relatdrio da Propesta de Orgaments do Estado para 2023 [Guadro 4,12, Receitaz « Despesas da AdministragSe Local]

Despesa Total do Municipio de Odemira - 2023 unid: milhdes de euros
Designacio montante estrutura
Despesas com o Pessoal 14,352 27, 7%
Aquisicio de Bens e Servicos 14,578 28,9%
Investimento 13,604 26,2%
Outras 3,926 17,2%
Total 51,360 1005

Comparando os valores orcamentados pelo Municipio com os dados disponiveis na Proposta de Orgamento
do Estado para 2023 relativamente a afeta¢do de recursos ao nivel da Administra¢do Local do pais, conclui-
se que o Municipio de Odemira estima afetar, no seu conjunto, menos recursos a despesas com o pessoal
e aquisicao de bens e servicos que a generalidade dos municipios do pais, em termos relativos e de
estrutura, e mais recursos a outras despesas, onde se incluem o investimento e transferéncias correntes e
de capital.
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11.6 - Orgamento Plurianual

Orgamento Plurianual da Receita

2023

2024

2025

2026

2027

Receita Total

51 860 000,00 £

59 985 000,00 €

76 886 000,00 €

82 739 000,00 €

82 837 000,00 £

Receitas Correntes

38 275 000,00 €

36 200 000,00 €

38 063 000,00 €

39957 000,00 €

41952 000,00 €

01
0z
04 Taxas, Multas e Outras Penalidades
05
D6
o7

Impastos Diretos

Impostos Indiretos

Rendimentos de Propriedade
Transferéncias Correntes

Venda de bens e servicos correntes

7 180 000,00 £
000€

740 000,00 €
1414 00000€
20728 000,00 €
4 709 000,00 £

7 540 000,00 €
0,00 €

785 000,00 £
1487 000,00 €
21431 000,00 €
4953 000,00 €

7 902 000,00 £
0,00€

830 000,00 €
1563 000,00 €
22 453 Q00,00 €
5301 000,00 €

8 283 000,00 £
000€

878 000,00 €
1643 000,00€
23578 000,00€
5571 000,00 €

8 699 000,00 £
000€

930 000,00 €
1726 000,00 €
24 736 000,00 €
5 857 000,00 £

08 Outras Receitas Correntes 3 504 000,00 € 4 000,00 € 4 000,00 € 4 000,00 € 4 000,00 €
Receitas de Capital 13 585 000,00 € 14 63600000€ 26271 000,00€ 30451 000,00€ 24704 000,00€
09 Venda de Bens de Investimento 28 000,00 £ 28 000,00 £ 28 000,00 € 28 000,00 € 28 000,00 €
10 Transferéncias de Capital 8556 000,00 € 14657 000,00£ 26242 000,00€ 3042200000€ 24 675000,00£
13 Qutras Receitas de Capital 5001 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 € 1000,00 € 1 000,00 €
Receitas com Ativos e Passivaos Financeiros 0,00€ 909900000€ 1255200000€ 12331000,00€ 16181 000,00€
11 Ativos Financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
12 Passivos Financeiros 000€ 909900000€ 1255200000€ 12331000,00€ 16181 000,00€
Outras receitas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
15 Reposigdes M3o sbatidas nos Pagamentos 0,00 € 0,00 £ 0,00£€ 0,00£ 0,00€
16 Saldo da Geréncia Anterior 0,00€ 0,00 £ 0,00 € 0,00€ 0,00€
Orgamento Plurianual da Despesa 2023 2024 2025 2026 2027

Despesa Total

51 860 000,00 £

59 985 000,00 €

75926 500,00 €

80 157 150,00 €

77278 750,00€

Despesas Correntes

37 700 000,00 €

35 371 000,00 €

37 337 500,00 €

37412 150,00 €

38014 750,00 €

01 Despesas com Pessoal 14352 000 00€ 14639900,00€ 14934700,00€ 15235400,00€ 15541 700,00€
02 Aquisicdo de Bens e Servigos 14978 000,00€ 13198 60000€ 14343 450,00€ 14175600,00€ 14 481 600,00€
03 Jurcs e Qutros Encargos 20 000,00 £ 93 000,00 £ 199 000,00 € 196 000,00 € 194 000,00 £
04 Transferéncias Correntes 752000000£€ 664425000€ 7067 750,00€£ 7FOlO025000£€£ 7000250,00£
05 Subsidios 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £ 0,00 €
0& Outras Despesas Correntes 830 000,00 £ 790 250,00 £ 792 600,00 £ 794 900,00 £ 797 200,00 £
Despesas de Capital 13 604 000,00€ 24180000,00€ 383254 000,00€ 41323 000,00€ 37 398 000,00€

07 Aquisigdo de Bens de Capital 12 905 000,00 € 23662 000,00€ 37 821 000,00€ 40890000,00€ 36965 000,00€
08 Transferéncias de Capital 699 000,00 £ 518 000,00 £ 433 000,00 £ 433 000,00 £ 433 000,00 £
11 Qutras despesas de Capital 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Despesas com Ativos € Passivos Financeiros 556 000,00 € 434 000,00 € 335000,00€ 142200000%€ 186600000€
09 Ativos Financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
10 Passivos Financeiros 556 000,00 £ 434 000,00 £ 33500000€ 142200000€ 136600000€
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Agregados Orgamentais 2023 2024 2025 2026 2027
Receita Total 51 860 000,00 € 59985 000,00 € 76 886 000,00 € 82 738 000,00 £ 82 837 000,00 £
Receita N&o Efetiva 0,00£ 5095 000,00 € 12 552 000,00 € 12 331 000,00 £ 16 181 000,00 £
Receita Efetiva 51 860 000,00 € 50 £86 000,00 € 64 334 000,00 € 70 408 000,00 £ 66 656 000,00 £
Despesa Total 51 860 000,00 € 53 985 000,00 € 75926 500,00 € 80 157 150,00 £ 77 278 750,00 £
Despesa N3o Efetiva 556 000,00 € 434 000,00 £ 335 000,00 € 1422 000,00 € 1 866 000,00 €
Despesa Efetiva 51 304 000,00 € 58 551 000,00 € 75591 500,00 € 78 735 150,00 £ 75412 750,00 £
Despesa Primaria 51 284 000,00 € 59 453 000,00 € 75392 500,00 € 78 538 150,00 £ 75 218 750,00 £
Saldo Total 0,00€ 0,00€ 858 500,00 € 2581 850,00 € 5558 250,00 £
saldo Corrente 575 000,00 € 829 000,00 € 725 500,00 € 2544 850,00 € 3937 250,00 €
saldo de Capital -18 000,00 £ -8 494 000,00 € -11'983 000,00 € -10 872 000,00 € -12 694 000,00 €
Saldo Global 556 000,00 € -8 665 000,00 € -11 257 500,00 € -8 327 150,00 € -8 756 750,00 £
Saldo Primario 536 000,00 € -8 763 000,00 € -11 456 500,00 € -8523 150,00 € -8 550 750,00 €

O saldo global apresentado ao longo do quinquénio permite perceber a necessidade de recurso a passivos
financeiros (empréstimos de mlp) para executar as opgdes de investimento constantes do PPI.

N3o obstante, os Agregados apresentados permitem-nos constatar que para 2023 e 2024 se estima um
orcamento com receita equivalente a despesa, bem como, um orgamento com receitas superiores as despesas
para os anos 2025, 2026 e 2027.
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Anexos
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Mapa das Responsabilidades Financeiras Resultantes de Compromissos Plurianuais
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'AQUISICAO) DE REFEICOES PRONTAS E BENS AUMENTARES PARA
CONFECCAO DE AEFEIGOES, O AMBITO DS MEDIDAS DE PREVENGAD E [MIRABUSINESS, LDA. 7ars2e5€ s1a0087¢ srasiene
COMBATE A PANDEMIA COVID19
AGUISKCAO DE SERVICO DE ALUGUER DE MODULDS PAEFASRICADDS
o Aeoses afa Ao 6 e |nLGEC0 ~CONSTRUGBES PRE-FASRICADAS, SA 50 180,54 ¢ EEREN 2se202¢
Pratacaios de Colaboragio para Gestio des Aefeitrios Escolares das
Excalas e letiva 2022/203 lsants caza ssmsgsc 2 1903¢ sssnzesc
alineas ul & hh) do . 1, do artigo 336, da Lei 19 75/2013, e 11
Pratocalos formec i
03 aluns da : . de Excolas de Steotonio 102100¢ 350400¢ s717.00¢
cancelno para o 2ne et 2022/2023 - aliness u) ehh) do nt. 1.
pratocalos ’
a0s aluns da educagdo D REGUIAS. 1438887¢ ey 9701078
canceino oara o 3no letivo 2022/2023 - sliness u) e hh) do 1. 1.d
pratocaios y
s0x sluncs da ? oesio " nssesae 20100 Tens0e
cancelno pars o ane letwo 7022/2023 - alineas u) € k) do 1 1,
Pratocalos de colaboragha para formecimenta de reeigOes escalares
05 alunos ds edueachs uis R 1348582 ¢ 2037200¢
concelne par o an letivo 2022/2023 - sliness u} = hh) do nt. 1, d
fratecales ?
305 aluncs da ¢ sacciado s & 17030472¢ sss9¢ 11510953¢
cancelho para o an etivo 2022/2023 - alineas u}  hh) do . 1,d
protocsios i
03 aluncs da : e stci JARIDIM DE INFANCIA M # SRA DA PIEDADE 15 127.28¢ ssa024¢ 76 20800¢
cancelno para o 2ne letiva 2022/2023 - aliness u) e hh) do nt. 1.
pratscalos ’
205 alunas da educago pré-escolar e 1¥cicla do ensino basicado  |FAEGUESIA DE VALE SANTIAGD 384500 2891.00¢ s95400¢
conceino oara o 3no letivo 2022/2023 - aliness u) e hh) do 1. 1.d
pratocaios y
30x sluns ds educaga pré-escolar e cicla do ensing bisicade  |SOCIEDADE RECREATIVA SAO TECTONIENSE ns13ase BETET 7mamrne
cancelno pars oano letwo 2022/7023 - alineas u) € k) do s 1,
/AQUISICAO DE SERVICO NADADOR SALVADOR PARA & PISCINA |Guardis - Associacko Nadadores Salvadores do
MUNICIPAL DE ODEMIRA PELO PERIOOO OE 2 ANOS. |canceiho de Odemira TaTaEe geasEe a0t eas0it
# Iraspa - ORGANIZACED COOP 7/ O DESENV. INTEGA. CONC
Fianc (20202022 looemina nsoasse s178960¢ s17e9sec 11508,36¢
)¢ ul o ¥ 1.do ariigo 339, da Lei ¥ 75/2013, de 12 de setem
PROTOCOLC COLABORAGAD PARA A CRIAGAO DO PROIETO ACADEMIA
DE LIDERES UBUNTU ESCOLAS - ODEMIA - anes uf do n¥1 do artéS3 | 1AV - INSTITUTO PADRE ANTONIO VIEIRA 5400000¢ 3240000¢ 1820000¢ s a0000¢
da Lei 12 75/2013, de 12 de Setembra - INF NE 2962-2020 (DDSC)
PROPOSTA DE PROTOCOLO DE COLABORAGAD NG ANBITO DO
D eors e he T A InEA O) s & s s vy [Feach For Portugal Assaciagsi 1500000¢ 3730008 750000¢ 37s000¢
N275/2013 DF 12 DE SETENS
com a Assacisghe &
et ainem ) ) da s da e f5oing Clturl e esparien 22000¢ sooon 2a00¢
ne75/2013 de 32/09 - f 5214 (0F) jeirensa
PROTOCOLG OF COLASORAGA PARA A CONTINVIDADE DO
FUNCIONAMENTO DO CENTRO LOCAL DE APDIC A INTEGRAGAD DE |ASS0CIAGAO DEFESA DIREITOS IMIGRANTES-
e ek 1t o e ey s9sm252¢ 16568986 C 027.69¢ 4300527¢
DO ARTIGO 231 € COM AALINEA U} DO NE
PROTOCOLO OF COLABORARO PARA A REALIZAGAD DO PROIETO
INFANCLA ATIVA E DIAMIZAGAO DO ANDEBOL - 3lines fl 40 157 6ot | CAUTCHU- ASSOCIAGAD DE PAOMOGAD £
., o s 29 202,52¢ aes2128¢ 1se2128¢

238, do B
7512013

Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n 8
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DESIGNACAD

VALOR TOTAL

PREVISTO

ANOS ANTERIORES

2023

2024

2027

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘alingss o) & u) do 1% 1 do artigo 33 da Lei N9.75/2013, 6e 12 de
mbeo - Inf n848§14/2022 (B05)

|R550CIACAD MORADORES-YALE BEJINHA E CARRASQUEIRA

1441648

50000€

54164 €

prémio de atividade Desportiva - Epoca Desportive 2022/2023 -
‘sliness o) £ u] de nE 1 d artigs 35¢ da L N8 75/2013, de 12 de
setembeo - Inf n34514/2022 {D05)

Grups Experanga Unids Malevads

150000¢

78080€

75000€

Prémi de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘aliness o) & u) do 1.1 do artigo 33°. da Lei 97542013, de 12 de
‘setembro - Inf 124514/2022 (005)

[CENTRO DESPORTIVO E CULTURAL DO CAVALEIRD

2627.59¢€

75000€

1877.59¢

Prémio de Atividade Desgortiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘aliness o} & u] do ne 1 do artiga 33 da Lel nE.75/2013, de 12 de
‘setembro - Inf n24514/2022 (DDS)

4550CIAGAO CULT RECR DESP, LONGUEI R4

185858

75000€

50458€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportive 2022/2023 -
‘slinees o) £ u] de nE 1 do artigs 35¢ da Lei n875/2013, de 12 de
‘setembeo - Inf n34514/2022 {005)

CAUTCHU-ASSOCIAGAO DE PROMOCAD E
[DESENVOLVIMENTG OE DESPORTO.

2287820¢

1000000 €

1237820€

Prémic de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
alineas o} e u] do ¥ 1 do artign 357 da Lei n.75/2013, de 12 de
i - Inf n2451¢/2022 {005)

CLUBE DESPORTIVO CAGA E PESCA DE S MIGUEL

so1319¢

75000€

2283.19¢

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘aliness o) & u] do nt.1 do artiga 33 da Lel n®.75/1013, de 12 de-
‘setembro - Inf 124514/2022 (0D5)

(CLUBE DE TENIS DO SUDDESTE

186336¢

121326¢

rémic de i dace Despartvz - fpoca Desportiva 2012/2023 -
slineas o) & vl do %1 do arigo 35°.da ei 1%75/2013, e 12 de
setembro - inf n23514/2022 (00S)

(CLUBE DESPORTIVO PRALA MILFONTES

3277100€

1425000¢€

1852100€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘alingas o) ¢ u) do n¥ 1 do artiga 33 da Lel ne.75/2013, e 12 de
‘setembro - Inf n24514/2022 (D0S)

[CLUBE FLUVIAL ODEMIRENSE

2438.28¢

75000€

1668.28€

prémio de atividade Desportia - Epoca DRsportive 2022/2023 -
‘sliness o) £ u] de nE 1 do artigs 35¢ da Lei 8 75/2013, de 12 de
‘setembeo - Inf n34514/2022 {005)

FUTEBOL CLUBE PEREIAENSE

525700€

250000€

6757,00¢

Prémio de Atividade Desportiva - Epoea Desportiva 2022/2023 -
alineas of  u] do ¥ 1 do artign 357 da Lei 1 75/2013, de 12 de
‘setembro - Inf t4514/2022 {005)

GAUPO DESPOATIVO E RECREATIVO DE RELIGUIAS.

208745¢

75000€

1317.49€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘alineas o) & u] do nt 1 do artiga 33 da Lel n®.75/2013, de 12 de
‘setembro - Inf 124514/2022 (0D5)

(Grupo Desportiva Renascente de S8 Teotania.

18a2742¢€

s75000¢€

10e77.42¢

Prémio de Ativdade Desgortiva - Epoca Desportiva 2012/2023 -
‘sliness ol  u] do 1.1 do artigo 33 da Lei n2.75/2015, de 12 de
setembes - 1 n4514/2022 {005)

G Desportive Recrestivo Luzisnes-gare.

165655€

7s000€

S06.S5€

Prémic de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘alingas o) & u) do 1% 1 do artigo 33 da Lel N9.75/2013, 6e 12 de
‘setembro - nf n24514/2022 (005

0 BEIRA SERRA GRUPO DESPOATIVO), CULTURALE
[RECREATIVO NAVEAREDONDENSE

B855530€

250000¢€

505530€

Prémio de atividade Desportiva - Epoca Desportive 20222023 -
‘sliness o) £ u] do b L d artig 35¢ da L N8 75/2013, de 12 de
setembeo - Inf n34514/2022 {D05)

|SUVENTUDE CLUBE BOAVISTA

1841388¢

700080

Ba1335¢

Prémio de Atividade Desportiva - Epoea Desportiva 20222023 -
alineas of  u] do e 1 do artign 359 da Lei 18 75/2013, de 12 de
‘setembro - Inf #4514/2022 {005)

NUCLED DESPORTIVG E CULTURAL BE ODEMIRA

12000,00¢€

75000€

1125000€

Prémio de Atividade Desgortiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘aliness o) ¢ u) do né 1 do artiga 33 da Lel nt.75/2013, de 12 de
‘setembro - Inf n24514/2022 (DDS)

[ROSA DOS VENTOS - CLUBE DE PESCA DESPORTIVA DO
ALMOGRAVE

1500,00¢

75000€

75000€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportive 2022/2023 -
‘slines o) £ u] de hE L do artig 35¢ da Lei n875/2013, de 12 de
‘setembeo - Inf n34514/2022 {005)

SOCIEDADE COLUMBGFILA ASAS LITORAL ALENTEIANG

2500,00¢

125080€

1250,00¢

Prémic de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
alineas of e u] do e 1 do artign 357 da Lei n.75/2013, de 12 de
‘setembr - Inf 24514/2022 {005)

SOCIEDADE COLUMBGFILA DE ODEMIRA

285744¢

125000€

1407.45€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘aliness o) & u] do nt.1 do artiga 33 da Lei n®.75/1013, de 12 de.
‘setembro - Inf 124514/2022 (005)

SOCIEDADE RECREATIVA COLENSE

7s000¢€

mspoe

s00e

rémia de i dace Despartvz - fpoca Desportiva 2022/2023 -
slineas o) & ) do %1 do artigo 35°.da ei 1%75/2013, e 12 de
‘setembro - inf n23514/2022 (00S)

SPORT CLUBE QDEMIRENSE

2872508 €

1225000¢€

16475.14€

Prémio de Atividade Desportiva - Epoca Desportiva 2022/2023 -
‘alingas o) ¢ u) do ne 1 do artiga 33 da Lel ne.75/2013, e 12 de
‘setembro - Inf n24514/2022 (D0S)

SPORTING CLUBE SANTACLARENSE

612301

250000¢€

3E3018

PROTOCOLD DE PAACERIA A CELEBAAR ENTAE O MUNICIPIO DE
(ODEMIRA E A ASSOCIACAD AOTA VICENTINA NO AMBITO DO PROVERE-
PAOGRAMA DE VALORIZAGAQ ECONGMICA DE RECURSOS ENDOGENDS -
ALINEAFF) DO N2 1 D0 ARTE 33

[ROTA VICENTINA-4SSOC. P/PROMOGCAD DO TURISMO DE
KATUREZA NA C ALENTEL. EVICENTIHA

32250,00¢

1175000¢

a75000€

1175000€

ACOADO DE COLABORACAD - BAIARDS COMERCIALS DIGITAIS, AD
ABRIGO DA ALINEA D) E FF), DO N¥1, DO ARTIGO 33%, DA LEI W 75/2013
OF 12 DE SETEMSRD, INFORMAGAC e 1393-2022 (00E)

NERBE

18700,00€

12 500,00 €

5200,00¢€

ANALISE DE CANDIDAT, De APOIO
INFORMACAQ N¢ 4333-2022. (D15)

2na Aita Cardaso Ferreira

s0000¢

75080€

15000¢

‘Candidaturas de Pedidos de Apaia 20 Arrendamento - Artiga 112 do

inf 5205/2022 (015]

El Georginva llisva

600.00€

s50000€

Candidaturss de Pedidos de Aoaio a0 Arrendamento - Artiga 112 do

amento
inf §208/2022 (DIS]

Guerrairo

900,00

60000€

30000€

‘Candidaturas de Pedidos de Apaio 30 Arrendamento - Atige 118 do
I

ments
inf 5205/2022 (DIS]

s00,00¢

78080€

15000€

Candidaturas de Pedidos de Apaio a0 drrendamento - Artiga 118 do

Inf 5205/2022 (01}

CORDEIRD DOMINGOS

500,00¢

50000 €

30000€

A0 DO SPORT CLUBE - INF N*S0D3.

2020 (5608}

PORT

28000,00¢€

18.00000¢€

1800000¢
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PREVISTO

DESIGNAGAO TERCEIRO VALOR TOTAL ACUMULADO DE
ANOS ANTERIORES 2022 2023 2022 2025 2026 2027 Seguintes
CONTRATO DE ARRENDAMENTO PARA SUBARRENDAMENTO = 12 DIREITO) || -0 41 oo ianc oo onsmas £ 100505 OF
—SAO MIGUEL, FREGUESIA DE SA0 TEOTONIO. INFORMACAO Ne 2885~ | > 2= "0 2242800€ 2617,80¢€ 228560€ 2a85,60€ 2285,00€ aa8500€ 1869,00€
2022 (GAP)
CONTRATO DE SUBCONCESSAO COM O IP PATRIMONIO — CASAS DE
FUNGAO E 12 ANDAR DA ESTAGAO DE AMOREIRAS GARE. INFORMAGAD  [Ip Patrimonio - Administrago E GestSo Imobiliaria, S 63191,20¢€ 55202,40¢€ 324720¢ 3247,20¢ 3247,20¢ 328720¢
N 3081-2022 (GA)
APROVACAO DE CONTRATO DE ARRENDAMENTO PARA FINS NAO
HABITACIONAIS (SALAO DE FESTAS DA ASSOCIAGAO HUMANITARIADE | Associagdo Humanitéria de Bombeiros Voluntarios 180000,00€ 500000¢ 1800000€ 1800000€ 1800000€ 1800000 € 1800000 € 5800000
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE GDEMIRA). INFORMAGAD Ne 4472-2022 | Odemira
(6AOMAI)
CONTRATO DE ARRENDAMENTO PARA FINS HABITACIONAIS -
ARRENDAVEENTO PARA SUBARRENDAVIENTO -NO AMBITO DO ACORDO | e )45 MoNTEIRG PONTES 30000,00€ 13900,00€ 2200,00€ 2200,00€ 2200,00€ 3500,00€
DE COLABORACAO CELEBRADO COM O INSTITUTO DA HABITACAO E
REABILITACEO URBANA - PROPOSTA N.15-
CONTRATO DE ARRENDAMENTO E SUBARRENDAMENTO PARA FINS NAO
HABITACIONAIS, REFERENTE AD IMOVELSITO EM ODEMIRA, NARUAIOSE| | o ea0000E 60000¢ 80000¢ 200000¢
IMARIA DE ANDRADE, R/C - FRAGAO B - INF N#1032/2020 (DDSC) - erto carlos Costa serreo
DELIBERACAO DE CAMA
NINHO DE EMPRESAS DE ODEMIRA - APROVAGAO DE CANDIDATURA -
CONTRATO DE ARRENDAMENTO E SUBARRENDAMENTO PARA FINS NAO Perpétun Indcia N o Marcel 2160000€ 240000 220000 220000 280000
HABITACIONAIS - PERPETUA INACIO DO NASCIMENTO MARCELIND (3 |1 /P -1= [nacte Nascimento Marcelino
IIESES + 1 MES DE CAUGAO) -
NINHO DE EMPRESAS DE ODEMIRA - APROVAGAO DE CANDIDATURA -
CONTRATO DE ARRENDAMENTO E SUBARRENDAMENTO PARAFINS NEO | o5 Rets 520000¢ 3 20000¢ S e0000¢ S eo000¢
HABITACIONAIS - DOMINGOS DOS REIS FANGONY (3 MESES + 1 MEs DE | O 803 P08 Rets Fancony
CAUGCAD) - INF N.24214/2
CONSTRUCAO DO CENTRO DE ACTIVIDADES OCUPACIONAIS DE ODEMIRA WIKIBUILD, SA 196175601 € I — 11168840 €
- INF Ne1900/2022 (DOM) .
EMPREITADA DE 'CENTRO DE VALORIZACAD DAVIOLA CAMPANIGAEM |/ a8 27056 € Jsassse J1281735¢
SAO MARTINHO DAS AMOREIRAS” - INF. N2 5418-2021 (DOM) com” Comerce & Construcao Civil. L%
EMPREITADA DE AMPLIACAO DO CENTRO ESCOLAR DE S. LUIS - INF WIKIBUILD, SA 231340078 € 995712006 L ssvesazse
Ne1898/2022 (DOM) .
Concurso Publice para a Empreitada de “CICLOVIACRUZAMENTO DO ||/ 0o Jre2016¢ soarae cos 71046 ¢
ALMOGRAVE - ALMOGRAVE” - Inf n.21200/2022 (DOM) <
CONCURSO PUBLICO PARA A EMPREITADA DE “CONSTRUGAG DA
INFRAESTRUTURAS DO LOTEAMENTO DO CASAL NOVO - SAO TEOTONIO". | MAJA, CONSTRUGSES, S.A 56254805 € 5300000 € 50054805 €
INFORMACAO Ne 25.45-2022 (DOM)
AQUISICAO DE SOFTWARE PARA SITES E PORTAIS DO MUNICIPIO DE "
oA WIREMAZE - SISTEMAS DE INFORMAGED, 54 3912386 € 2609561 € 1302825¢€
AQUISICAD DE SOFTWARE EPAPER E MINDPRISMA PARA © MUNICIPIO .
MIND - SOFTWARE, MULTIMEDIA, SA 2583000 € 860138 € 8601,40€ se22€
DEODEMIRA
PROGRAMA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO
"ODEMIRA EMPREENDE" - APROVAGAO DE CANDIDATURA. INFORMAGAO | Manuel Maria Pereira Guerreiro Botelho 10000,00 € 5000,00¢€ 5000,00¢€
Ne 481-2022
Programa Municipal de Empreendedorismo < Emprego “Odemia oadro Migue! Nogueira Leiia 000000¢ 5 00000¢ 5 00000¢
Empreende” - Inf. n1495/2022 (DDE)
PROGRAWIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO
“ODEMIRA EMPREENDE” ~ APROVACAO DE CANDIDATURA. INFORMAGAO |Isaac Vaquero de Moura 10000,00€ 500000€ 500000€
Ne1222-2022
PROGRAMA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO
K REENDE" A N [ PEDRO MIGUEL CORREIA DA SILVA 683386 € 341695 € 341693 ¢€
16922022
PROGRAMA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO
e - APROVACAD DE SEne TECNODEMIRA CONSTRUGBES E OBRAS PUBLICAS, LDA 68a528¢ sa2s0 saas0
75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, E DE ACORDO COM O ARTIGO 1.2 4 g
(OBJETO E LEI HABILITANTE) DO REGULAM
ATRIBUICAO DE APOIO FINANCEIRO E CONSTITUICAD E CEDENCIA DE
DIREITO DE SUPERFICIE SOBRE UMA PARCELA DE TERRENO DE PREDIO | ASSOCIACAO REFORMADOS E IDOSOS DE VILA NOVA DE 17500000¢ 1500000¢ 15000000¢
RUSTICO, PARA AMPLIACAO DA ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA IDOSOS E [ MILFONTES
CENTRO DE DIA DA
PROTOCOLO DE COLABORAGAD COM AROTA VICENTINA - ASSOCIAGAQ
PARA A PROMOGAD DO TURISMQ DE NATUREZA NA COSTA JTAVICENTINA-ASSOC. DO TURISMO DE 297 000,00 € 59000,00€ 5900000 € 5900000 €
VICENTINA - ALINEA 0) DO N.1 DO ARTIGO N.533 DO ANEXO | DALEI | NATUREZANA CALENTEI. E VICENTINA / / / /
N.£75/2013 DE 12
ENCARGOS COM O EMPRESTIMO Ne220678851 Nove Banco, 5.2 213080818 € 138751486 € 146053,88.€ 146053,88.€ 146053,88€ 146053,88€ 14605388 € 7302692 ¢
ENCARGOS COM EMPRESTIMO - 2811268830006 881 BANCO - 8P, S.A 130186250 € 57579652 € 5760503 € 8760503 € 88837,01 ¢ 8000386 € s118577¢ s235200¢€ 18832038 €
ENCARGOS COM © EMPRESTIMO BPI 251126983005 BANCO - BPI, S.A. 179039242 € 130466522 € 97 145,06 € 95276,15€ 96512,05€ 97 763,79 € 99032,15€
ENCARGOS COM EMPRESTIMO EMPRESTIMO CCAM 56032954011 Caia Crédito Agricola Mituo 5. Testonio 152700000 € 131090886 € 107974,68€ 1081238 €
0 EMPRESTIMO 1 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 145150101 € 115219667 € 99753,16 € 9924123 € 100312,85 €
ENCARGOS COM O EMPRESTIMO Ne 281126983004/02 BANCO -BPI, S.A 47438530€ 42020850 € s006172¢€ 1500806 €
ToTAL[  2859732106€ 759252686 € 685932047 € 942007183 € 239147633 € 932283,65€ 75121595 € 37811683 ¢ 27232938 €
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Responsabilidades Contingentes

Ativos Contigentes
Entidade Processo Valor da Acdo
Amaro & Goncalves, Lda PROC. N2 269,/12 BBEBIA - TAF DE BEIA 290 887,76 €
Amazing Promise,Lda PROC. N2 592 /18 BBEBIA — TAF DE BEIA 15 000,00 £
. PROC. N2 22/14 4EALSBE - Trib I Judicial d
Luis Manuel Braganca / ribunatjugicist da 911,60€

Comarca de Braganca
Massa Insalvente da Ecoril, 5.4 PROC. 784/06. 2TYLSB-AM - Comarca de Lishoa 618 500,00 €

PROC. N2 40/21.6T80DM - Comarca de BEJA -

. i 1153790 €
competéncia de Odemira

Multiparques

Recebimentos em atraso referentes as receitas fiscais do Municipio

Informacdo da Autoridade Tributaria e Aduaneira relativa a montantes
anteriores a 31 de dezembro de 2021

Ano Imposto M2 da Wota de Cobranca (DUC) Cuantia

2021 %] Yalores Agregados® 188 880,94 £
2021 IMT 2018-075607033 3354216 €
2021 IMT 2008-034236303 658546 €
2021 IMT 2012-009937803 16 201,84 €
2021 IMAT Walores Agregados*® 2125503 €
2021 IMT 2012-003727403 84 42405 €
2021 IMT 2012-0037 28803 12 100,03 €
2021 uc Yalores Agregados® 269 491 37 €

* Nos termos do n2l do artigo 172, Decreto Lei n2 12720132,
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Passivos Contigentes

Entidade Processo Valor da Agdo
Fernando Manuel Silva de Almeida e Outros PROC. N2 47 /08 9BEBJA - TAF DE BEIA 3000001 €
Fernando Miguel Martins Gongalves Roberto PROC. N293/10.2BEBJA — TAF DE BEJA 3000001 €
Cecilia Pinela PROC. N2 46/18,2BEBJA - TAF DE BEJA 3000001 €
Domingos Castilho PROC. N2 179/11 6BEBJA - TAF DE BEJA 3000001 €
lo&o Maia e Outros PROC. N2 276/11 8BEBJA — TAF DE BEJA 3000001 €

PROC. N2 389/04.2TBODM — Comarca do Alentejo - Juizo de Competéncia
Joaquim da Silva (e Outros) C. N2 389/ ' ! P 15000,00 €
generica Litoral Odemira

SERVIPRAIA E TURISMO, LDA (e outros) PROC. N2 16/12 4BEBIA —Tribunal Administrativo e Fiscal de Beja 3019910,10€
Vitor Manuel dos Santos Antunes PROC. N2 28/06.5TBODM — Santiago do Cacém Juizo Grande 2 14596395 €
Antonio Correia Dias Bexiga PROC. N2 251/04 9TBODM - Santiago do Cacém - Juizo Grande 300 000,00 £
Timothy Alexander PROC. N2 8/13.6BEBJA — TAF DE BEIA 31 000,00 €
Celina Cabecinha e Outros PROC. N2 81/13 7T200M — Comarca do Alentejo Litoral - Odemira 3BE97200€
3 em PIPA, Associac8o de criacdo teatral e animacdo cultural Proc. M.210/14 OBEBJA - TAF DE BEJA 3000001 €
Jorge Alfredo Palma Moreira PROC. N2 159/14 DBEBJA - TAF DE BEJA 500001€
Gemusering Portugal-Producao Horticula, Lda PROC. N2 252/14 9BEBJA - TAF DE BEJA 18993581 €
Ministério Publico PROC. N2 816/05.1BEBJA-A [ExecucSo) - TAF DE BEJA 125000000 €

Altina Guerreiro, Maria Noémia Guerreiro, Jorge Silva e Manuel

N PROC. N2 356/16.3T30DM 19 860,00 €
Guerreiro
Infra-Estruturas de Portugal PROC. N2 76/16.9BEBJA - TAF DE BEIA 42 500,00 £

~ - 34 10000 €

EDP Distribuigdo Energia 5.4 PROC. N2 176/17.BBEBJA - TAF DE BEIA
EDP Distribuigdo Energia 5.4 PROC. N2 89/16.0BEBJA - TAF DE BEJA 34 100,00 €
Infra-estruturas de Portugal PROC. N2 110/17 SBEBIA - TAF DE BEIA 42 900,00 £
Bfruit- Comércio Internacional de Frutas, 5.A PROC. N2 470/17 .8BEBJA - TAF DE BEJA 3000001 €
Bfruit- Comércio Internacional de Frutas, 5.A PROC. N2 53/18 SBEBJA - TAF DE BEIA 3000001 €
NO3 PROC. N2 509/18.0BEBJA - TAF DE BEIA
Rita Bataglia PROC. N2 1515/19 5BEBJA - TAF DE BEJA 92 000,00 £
Silvi-Sul PROC. N2 1696/19.5BEBJA — TAF DE BEJIA 2 000,00 €
Marina Barros PROC. N2 3068/15.0 e 3082/15 8BEBJA — TAF DE BEJA
Alvaro José Peres Antunes e Francisco Peres Anfunes PROC. N2 258/20.7T80DM - Tribunal Judicial da Comarca de Beja 1801307 €
Jodo Pedro Andrade Rosa Dias PROC. N2 273/20.2BEBJA (agao) - TAF DE BEJA 30326,90€
Jodo Pedro Andrade Rosa Dias PROC. N2 223/20.6BEBJA (providéncia) - TAF DE BEJA 3000001 €
Renascente - Prestacdo de Servicos, Unipessoal Lda PROC. N2 579/19.3 Juizo de Competéncia Genérica de Odemira - Juis 2 - 74201€

Rafael Henriques PROC. N2 324/21 3BEBJA - Tribunal Administrativo de Beja 800000 €
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Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio

Entidade participada

Participagdo no final do exercicio

Mipo de Entidadg CAE Capital - - Obs.
L Valor nominal Valor nominal
Denominagé&o NIPC . % .
subscrito realizado
Caixa de Crédito os valores correspondem aos
Agricola MUtuo de | 501145370 | Cooperativa | 64190 36 552 373 € 80,00 €] 0,00022% 80,00 €| ultimos dados disponiveis
S. Teoténio, CRL (31/12/2021)
. Pessoa os valores correspondem aos
F A
“n,\jz n?fi 17 | 513310182 | Coletiva de 417857 175€| 864 607,50 €| 021% | 864 607,50 €| ulimos dados disponiveis
P Direito Publico (31/12/2021)
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Tipologia de despesas em classificacoes econédmicas residuais
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02.01.21 Outros Bens

2022/A/4 GESTAO MUNICIPAL
material elétrico
Artigos para jardins (inclui flores, sementes)
sinalizagdo
bandeiras
produtos alimentares e utensilios de cozinha
alimentagdo para animais
estruturas diversas
2022/A/5 INFORMACAO, COMUNICAGCAO, PROTOCOLO, IMAGEM DO CONCELHO
Acessorios de fotografia
2022/A/9 ODEMIRA TERRITORIO EDUCATIVO
Leite escolar
2022/A/12 ODEMIRA SOCIAL
Diversos de apoio a eventos
2022/A/16 SAUDE PUBLICA
Alimentos para animais
2022/A/17 CULTURA EM ODEMIRA
Aquisicdo de materiais diversos (biblioteca)
2022/A/20 ODEMIRA TERRITORIO DESPORTIVO
Brisas do Atlantico -bens alimentares
Gala Anual do Desporto -material para a gala
2022/A/23 FACECO
Relva
Alcativa
2022/A/24 FEIRADETURISMO
Compras de peie para showcooking
Compras de bens de desgaste rapido (ex.copos de vidro; pratos; gelo...)
2022/A/25 ODEMIRATERRITORIO TURISTICO
Bandeiras Esta¢gBes Nauticas
Bandeiras Azuis e Qualidade Ouro
2022/A/27 PRODUTOS DE ODEMIRA
Compras de peixe para o Dia do Pescador
Compras de bens de desgaste rapido
2022/A/30 MANUTENGAO DE VIATURAS E MAQUINAS DO MUNICIPIO
Acessorios para viaturas e maquinas
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02.02.20 Qutros trabalhos especializados

2022/Af2 EGNSER".W;.&D DE ESPACOS PUBLICOS MUNICIFAIS

Silvicultura em perimetro urbano

2022/4/3 GESTAD DESISTEMAS DE INFORMACAD E COMUNICACAD
Plataforma de contratacao publica
rede ethernet
Servico de alojamento do software e gest3o da APP do Turismo
Plano "Disaster Recovery”
Gestdo AF em espacos publicos

Apoio técnico especializado ao Sistema Informatico do Municipio
Banco de horas de suporte informatico e formacdo —Maguinas e servidores

virtuais e central telefonica
Auditoria ao sistema informatico
2022/A/4 GESTAD MUNICIFAL
servigos de silvicultura
servico de faturacdo eletronica
inzpecoes de edificios
peritagens/avaliag@es imobiliariazs
certificactes energéticas
manutencio de extintores
2022 A5 INFDRMAQEG, CDMUNICAQ&D, PROTOCOLO, IMAGEM DO CONCELHO
Impress3c boletim, agenda, eventos, lonas, vinil, outros
reportagens Video
outdoors
Clipping
INFOMAIL
Woz off certames
Producdo trabalhos Candidatura POAT
2022/Af6 G ESTAD DE RECURSCS HUMANDS
Manutencdo de Extintores e Carreteis
Avaliaces psicologicas
2018/A/5 ODEMIRASIMPLIFICA
Auditoria de qualidade
2022/a/8 PROTECAD CIVIL
Material promocional/Sensibilizacdo - Comunidade
Material promocional/Sensibilizacdo - Escolas
Manutencdo do programa Aldeias Seguras
Servicos de gestdo de combustivel [aldeia Segura, FGC, planc de acSo PMDFCI,
Servico Informacde Climatico Anual Premium
Coordenacdo de Eventos [sinaletica)
Caracterizacdo dos fardamento
2022/4/8 ODEMIRA TERRITORIO EDUCATIVO
Jlornadas Escolares
Dia da Crianca
Revisitacdo do Cdete
Educacdo Ambiental "Roteire Mira a Terra”
Educacdo Ambiental "Bandeira Azul"
Educacdoc Ambiental "Impressgo do livro Bdemira... A= imagens desta terra
maior”
Congressos Oficinas e Encontros
2022410 ODEMIRA ACREDITAEM TI
Juventude Participativa
Juventude Inspiradora
2022/A11 ODEMIRA SAUDAVEL
Servico de nutricionista - Viver Mais /Viver Melhor
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02.02.20 Qwutros trabalhos especializados

2022412 ODEMIRASOCIAL
CPCl de Cdemira [55)
Equipamentos de Som
Traducdode documentos (MO)
Traducdo de conteddo Odemira Global [FAMI ou MO)
Impressdo fotos do concurso e Exposicdo Interculturalidade - previsto no PAM GC
2022/4/13 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE SAMEAMENTO
Enntrnlnﬁ.nalitimdeﬁ\guas Residuais
Controlo Analitico de Linhas de agua
Aszpiracdo de lamas naz ETAR
Limpeza de lagoas nas ETAR
Secagem de lamas - desidrator mavel
Manutencdo de ETAR de macrafitas - limpeza e replantacio
Trabalho especializado de eletromecanico para avarias urgentes
Limpeza e desobstrucio de colectores
Limpeza de Fossas
2022/4/14 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE AGUAS DE ABASTECIMENTO
Controlo Analitico de Aguas de Abastecimento e de captacdes subterraneas
Afericiode Contadores
WerificacSo extraordinaria de contadores
Higienizacdo de rezervatorios
2022/4/16 SAUDE PUBLICA
Material PFromocional do CRO
Assisténcia Veterinaria em Feiras e Exposicbes
Azzisténcia Veterinaria para animaiz errantes
Desratizactes e Desbaratizacdes [ CRO e outras infraestruturas Municipais)
Esterilizactes felideos
Desinfeciode ruas
Recolha de Residuos hospitalares
Recolha de Subprodutos de origem animal
2022417 CULTURAEM ODEMIRA
Aluguer de Eguipamento de Producdo: Palco, Som e lluminacdo
Registo Audiovisual das Tradic@es Orais do Concelho de Cdemira
Documentarios Histaria/ Patrimanio
Fogo de Artificio [Abril em Odemira, Feriade Municipal, Passagem de ano)
Aquisicio de Tecnico de Som para diversas acles
2022/4/20 ODEMIRATERRITORIO DESPORTIVO
Brizas do Atlantico - juizes
Brizas do Atlantico - servicos de impressdo (folhetos e dorsais)
Trabalhos de imagem de podium - Brisas
Trabalho de consultadoria - Cidade social
2022/Af25 ODEMIRA TERRITORIC TURISTICD
Promocso da Campanha na BTL, Festival Sudoeste; FEI-TUR -faixas, folhetos, impressies...
Impress3o de informacdo época balnear
Impressao de noves folhetos e mapas turisticos
Tradug@es [folhetos, app, site turisme, Regulamento ASA. )
2022/A/26 ODEMIRA EMPREENDE
ADRAL - Assisténcia Técnica
Decoracdo/lluminacdo Matal
Placas Odemira Empreende
2022/A/30 MAN UTENQ&D DE VIATURAS E MAGUINAS DE MUNICIPIO
inspectes pericdicas de veiculos
AFETACAD FORA DO PAM
21 ASSEMBLEIA MUNICIPAL
transmiz=do on-line das reunides da AM
22 CAMARA MUNICIFAL
servicos especializados
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02.02.25 Outros servigos

2022/A/4 GESTAD MUNICIPAL
Prémio Prumo
Contentores Bemparece
Escrituras
Aluguer de equipamentos
Demolictes coercivas
Alimentacdo e alojamento
Carpintariz
2022/A/5 INFORMACAD, COMUNICACAD, PROTOCOLO, IMAGEM DO CONCELHO
Programa TV em direto
2022/Af6 GESTAD DE RECURSOS HUMANOS
Manutencdo dos Sistemas Automaticos de Detecdo de Incéndios [SADI)
Formacdo JF
2023/Af1 ECOSSISTEMA PARTICIPATIVO
OF interno
Encontros participatives Farum do Territdrio
Animacdes culturais
2022/Af8 PROTECAOD CIVIL
Aluzuer de magquinas no combate a incendios
Comemaoaracdo do Dia Internacional da Protecdo Civil
Simulacros e Sensibilizac3o nas Escolas/edificios municipais/FMEPC
Encontro das cidades resilientes
2022/Aa/9 ODEMIRA TERRITORIO EDUCATIVO
Miragem
lornadas Escolares
Dia da Crianga
Universidade de Verdo [envio e rececdo)
Encontro Anual Educacdo
E=cola Inclusiva
Educacdo Emocional - "0 Tempo da Calma”
Educacdo Emocional "Sou, Estou, Aqui e Agora”
Refeictes Escolares
Rede de Cidades Educadoras
Congressos Oficinas e Encontros
Convivio Anual de Docentes
Acompanhamento AlE+
Educacdo Ambiental
Revisitacdo do Odete
2022/2/10 ODEMIRAACREDITAEMTI
Jornadas Mundiais da Juventude
CMI_Conselho Municipal da Juventude
luventude Inspiradora
Movijovemn Cartdo Jovem
Mobilidade Juvenil - SWE
Dinamizacdo dos Skates park
Juventude Participativa
Odemira Faz+
Mexe-te Ojovem [Encontro Final)
[Workshops/Espetaculos/Exposiciies, oficinas, Reunifies. .
2022/A/11 ODEMIRASAUDAVEL
Atividades Promoc3o Vida Saudavel
Conversas com Sadde
2022/4/12 ODEMIRASOCIAL
Loja Solidaria
Teleassisténciz
CPCl de Odemira (55)
Comemeracdo do Dia Municipal da lgualdade
Banco Local de Voluntariado [Encontro, Formacdo, Promocdo)
Medidas diversas no ambito da Interculturaldade (MO}
Alojamento de emergéncia de individuos [SAAS)
Comemaoracdo Dia do Idoso
2022813 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE SANEAMENTOD
Descarga de aguas residuais em alta-f‘.guas de 5anto Andre
Descarga de aguas residuais em alta - AGDA - valor atualizado pela DFCP
2022/a/14 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE AGUAS ABASTECIMENTO
Fornecimento continuo de Transporte de agua para consuma humaneo em Auto Tangue
Limpeza de furos
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02.02.25 Qutros servigos

2022/4/15 GESTAD DERESIDUOS
Deposicdo de RU em Alta [ AMEBILITAL)
Deposicdo de RCD's
Deposicdo de RIB's
Deposicio de Residuos Perigosos
Aluguer e transporte de contentor para deposicdo de redes de pesca
Deposicdo de redes de pesca
Reforco de recolha de RU no verdo
Transporte de Residuos a destino final adequado
Big Bag [Apenas uma utilizacdo, desgaste rapido)
Aluguer de britadeira para tratamento de RCD's
Servicos de lavagem de Contentores RU
2022/8/16 SAUDEPUBLICA
Comemeracdo dodia doanimal
2021/A/4 VALORIZACED DO RIO MIRA
Fiscalizacdo
2022417 CULTURA EM CDEMIRA
Aluguer de Filmes Cineteatro + Ciclo de Cinema
Cinema ao ar livre
Refeicties, dormidas [Sess3o Solene, Ranchos, Corais, et
Ezpetaculos
Equipamento Apoic a Producdo (Camarins, Geradores, etc)
Abril Leituras Mil
Concurso de Leitura Odemira A ler+
Hora do Conto | Noites de Conto | Musica pf bébes
Biblioteca nas Férias (Pascoa, Verdo, Natal)
¥%1l Aniversaric da Biblioteca
Comemaoracdo de Dias Tematicos [ Atividades pontuais [Meinhe, Monumentos, etc)
Encontros com autores
Concurso Macional de Leitura / Fase Municipal
Atividades - Rede de Bibliotecas José Saramago
Atividades com Bibliotecas Escolares
Cdemira Viva
Cdemira Recorda Amalia
2023/A/2 ODEMIRA CRIATIVA
Apoio 3 Atividade
2022/4/20 ODEMIRA TERRITGRIO DESPORTIVO
Brizas do Atlantico
Taca Concelhia de BTT
Odemira em Movimento - Nadadores-salvadores das Piscinas Municipais
Conferéncias e oficinas
Inspecdo pericdica a equipamentos desportivos
Torneios e eventos desportivos - alimentacdo + estadias
Gala Anual Desporto - refeictes
2022/4/25 ODEMIRA TERRITORIO TURISTICO
5tand's BTL & BookiTur
Bandeiras Azuis e Qualidade Ouro
Sudoeste [animacdo)
Comboic Vila Nova de Milfontes
2022426 ODEMIRA EMPREEMDE
Formacdo Empresarial
2022/4/30 MANUTENCAD DE VIATURAS E MAQUINAS DO MUNICIPIO
Aquizicdo de servigo retroescavadora
Aluguer de taxis e outros equipamentos de transporte
AFETACAD FORA DO PAM
21 ASSEMEBLEIA MUNICIPAL
participactes em congressos
22 CAMARA MUNICIPAL

Alugueres de equipamentos
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06 Outras despesas correntes
06.02.01.01.99 Impostos e taxas pagos pela Autarguia / Outras
2022/4f13 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE SANEAMENTO
Taxa de Recursos Hidricos - 3guas residuais
2022/Af14 GESTAD DE INFRAESTRUTURAS DE AGUAS DE ABASTECIMENTO
Taxa de Recursos Hidricos - 3guas de abastecimento - AGDA
Taxa de Controlo de Qualidade da ﬁ.gua-ﬁ.Fﬁ.
2022/A/15  GESTAO DE RESIDUOS
Taxas SIRER
2022/Af17 CULTURA EM ODEMIRA
Licencas PASSmuUsica, GMR
AFETACAD FORA DO PAM
22 CAMARA MUNICIFAL
licenciamentos
06.02.03.01 Outras f Outras restituigdes
AFETAGCAD FORA DO PAM
22 CAMARA MUNICIPAL
restituicoes
06.02.03.05 Outras f Outras
2022/A/4 GESTAD MUNICIPAL
Contratos de arrendamento ao abrigo do Programa de Apoio ao
Acessoa Habitacdo - IHRU
Rendas de ezpacos e instalacdes de servicos
2022/A11 ODEMIRA SAUDAVEL
Quota Rede Portuguesa de Municipios Saudaveis
2022/af25 ODEMIRA TERRITGRIC TURISTICO
Forum Cceano
Agencia Regional de Promocdo Turistica do Alentejo
Renda S5ede Rota Vicentina
2022/Af26 ODEMIRA EMPREENDE
Arrendamentos Ninho Empresas
AFETAGCAD FORA DO PAM
22 CAMARA MUNICIPAL
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Encerramento

As Grandes Op¢oes do Plano e o Orcamento do Municipio, que importa, tanto na receita como na despesa, no

total de 51.860.000€ (CINQUENTA E UM MILHOES OITOCENTOS E SESSENTA MIL EUROS), foram aprovados,

por , pela Camara Municipal, em conformidade com o disposto no artigo 332., n.2.1, al. ¢), da

Lei n.2.75/2013, de 12 de setembro, na reunido realizada no dia de de
, para serem presentes a Assembleia Municipal.

O Presidente,

Os Vereadores,

Termo de Aprovacao Final

As Grandes Opgbes do Plano e o Orgamento mereceram aprovagao, por , da Assembleia
Municipal de Odemira, em conformidade com o disposto no artigo 25.2, n.2.1, al. a), da Lei n.2.75/2013, de 12
de setembro, em sua sessdo ordinaria do dia de de , pelo que ficam todas as suas

folhas e anexos rubricados pelos seus membros que abaixo assinam o presente termo.

O Presidente,

O 12 Secretario, 0O 22 Secretario,
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