N.° 60
— 26-03-2025

MUNICIPIO DE ODEMIRA
Regulamento n.° 418/2025
Sumario: Aprova o Regulamento Tempo Para Aprender a Brincar.

Regulamento Tempo Para Aprender a Brincar

No uso das competéncias que se encontram previstas na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, do Anexo |,
dalLein.®75/2013,de 12.09, atualizada, e nos termos do artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, torna-se publico que, o Regulamento Tempo Para Aprender a Brincar, publicado em Projeto
na 2.2 série, do Diario da Republica n.° 9, de 14 de janeiro de 2025 — Regulamento n.° 79/2025, ap6s
o decurso do prazo para apreciagao publica que correu nos termos dos artigos 99.2, 100.° e 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, foi aprovado, de forma definitiva, por meu despacho, datado
de 26.02.2025, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.°, do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 13.09,
ratificado em reuniao ordinaria da Camara Municipal, realizada no dia 13 de margo de 2025, e na sessao
ordinaria de fevereiro da Assembleia Municipal, realizada no dia 28 de fevereiro de 2025, publicando-se
na integra o texto do referido Regulamento.

17 de margo de 2025. — O Presidente da Camara, Hélder Antonio Guerreiro.
Regulamento Tempo Para Aprender a Brincar

Preambulo

Atualmente é fundamental pensar a Escola como um espago primordial de aprendizagem e de
socializagao das criangas, mas também como local de convergéncia das politicas de apoio as estruturas
familiares e a compatibilizagao da vida familiar com a vida laboral.

Considerando a necessidade de adaptar os tempos de permanéncia das criangas e dos alunos
na escola as necessidades das familias, garantindo que esses tempos sejam pedagogicamente ricos
e complementares das aprendizagens curriculares, num registo predominantemente lidico, implemen-
ta-se no concelho de Odemira a Escola a Tempo Inteiro: as Atividades de Animagao e de Apoio a Familia
(AAAF), a Componente de Apoio a Familia (CAF) e as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC).

As atividades organizadas neste ambito devem responder as necessidades socioculturais das
criangas e dos alunos, privilegiando um ambiente caracterizado pela descoberta, com uma forte compo-
nente ludica e criativa, incluindo aprendizagens fora da sala de aula e devem alinhar-se com as politicas
educativas definidas no ambito do projeto OdeTE — Odemira Territério Educativo, contribuindo para
a construgao de Odemira como um territorio educativo, aberto e inclusivo.

Sempre que possivel as atividades devem contribuir para a valorizagao de competéncias em
dominios chave para o desenvolvimento das criangas, para a promogao da cidadania, para o aumento
do capital do conhecimento do territério e das suas atividades, assim como, para um alargamento de
espacos, de entidades consideradas como parte da comunidade educativa do concelho e para um maior
envolvimento da familia.

Considerando:

0 Protocolo de Cooperagao, de 28 de julho de 1998, ainda em vigor, celebrado, a data, entre o Minis-
tério da Educagao, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade e a Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, no ambito do Programa de Expansao e Desenvolvimento da Educacgao Pré-Escolar;

ALein.° 50/2018, de 16 de agosto, que estabelece o quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade,
da descentralizagao administrativa e da autonomia do poder local;

A transferéncia de competéncias para os érgaos municipais e para as entidades intermunicipais,
no dominio da educacgao, concretizada no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, que determina, con-
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forme o disposto no artigo 39.°, que compete as Camaras Municipais promover e implementar medidas
de apoio a familia que garantam uma Escola a Tempo Inteiro;

A Portaria n.® 644-A/2015, de 24 de agosto, que define as regras a observar no funcionamento dos
estabelecimentos publicos de educagao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, bem como na oferta
de atividades de animacao e de apoio a familia (AAAF), da componente de apoio a familia (CAF) e das
atividades de enriquecimento curricular (AEC).

De acordo com os diplomas suprarreferidos, a Camara Municipal de Odemira estabelece e aprova
o Regulamento para a implementagao da Escola a Tempo Inteiro, nos estabelecimentos de educagao
e ensino da educacgao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, da rede publica do concelho de Odemira.

CAPITULO |

Principios Gerais
Artigo 1.°
Objeto e ambito

O presente regulamento tem por objeto definir e enquadrar as condi¢des de funcionamento das
atividades desenvolvidas no ambito da Escola a Tempo Inteiro, nos estabelecimentos de educacgao pré-es-
colar e do 1.° ciclo do ensino basico da rede publica da area do Municipio de Odemira, designadamente:

a) Atividades de Animagao e de Apoio a Familia (AAAF) — atividades destinadas a assegurar o acom-
panhamento das criangas na educagao pré-escolar antes e/ou depois do periodo diario de atividades
educativas e durante os periodos de interrupgao destas;

b) Componente de Apoio a Familia (CAF) — atividades destinadas a assegurar o acompanhamento
dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico antes e/ou depois das componentes do curriculo e das Ativi-
dades de Enriquecimento Curricular, bem como durante os periodos de interrupgao letiva;

c) Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) — atividades destinadas aos alunos do 1.° ciclo
do ensino basico, de carater facultativo e de natureza eminentemente lidica, formativa e cultural que
incidam, nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligagao da escola
com o meio, de solidariedade e de voluntariado e da dimensao europeia na educacao.

Artigo 2.°
Implementagao

1 — As atividades no ambito da Escola a Tempo Inteiro sdo implementadas pelo Municipio de Ode-
mira, através de acordos de colaboragdao com os Agrupamentos de Escolas e as entidades parceiras, ou
através da aquisigao de servigos.

2 — As entidades parceiras referidas no n.° 1 serao preferencialmente instituigoes publicas, parti-
culares e/ou cooperativas que desenvolvam a sua atividade na area do concelho.

3 — Previamente aos periodos destinados ao ato de matricula ou de renovagao de matricula, os
Agrupamentos de Escolas devem assegurar a auscultagao dos Encarregados de Educagao no sentido de
apurar a necessidade de oferta das atividades da Escola a Tempo Inteiro, através dos meios disponiveis.

4 — A frequéncia das AAAF e da CAF é assegurada a todas as criangas provenientes de familias
que efetivamente necessitem desta oferta, por motivos de ordem laboral ou outros devidamente funda-
mentados pelos Encarregados de Educagao.

5 — A frequéncia das AAAF e da CAF implica o pagamento de uma comparticipagao familiar, de
acordo com os periodos frequentados, em conformidade com a legislagao em vigor e com o posiciona-
mento da crianga no escalao de abono de familia.

6 — As AEC sao de oferta obrigatdria e de frequéncia gratuita, sendo a inscri¢ao facultativa.
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7 — Aimplementacgao dos servigos de AAAF e da CAF, em cada estabelecimento de ensino, depende
da inscricao de um nimero minimo de criancas a definir, anualmente, pelo Municipio de Odemira em
parceria com os Agrupamentos de Escolas.

8 — Nos casos em que se verifique que, no decorrer do ano escolar, o nimero de inscrigdes nas
AAAF e na CAF é inferior ao minimo estipulado, a continuidade ou nao da resposta, sera analisada entre
o Municipio de Odemira, os Agrupamentos de Escolas e as entidades parceiras.

Artigo 3.°
Organizagao e funcionamento geral

1 — A planificagao das atividades no ambito da Escola a Tempo Inteiro é desenvolvida conjun-
tamente pelo Municipio de Odemira, pelos 6rgaos de administragao e gestao dos Agrupamentos de
Escolas e pelas entidades parceiras, considerando os interesses e as necessidades dos alunos e das
familias, a formacao e o perfil dos profissionais que as asseguram e os recursos materiais e imateriais
de cada territorio.

2 — As atividades realizam-se nas instalagdes dos estabelecimentos de educacao e ensino respe-
tivos, nas salas de atividades e/ou, preferencialmente, em outros espagos da comunidade disponiveis
e convenientes a pratica das atividades. Sempre que possivel, e estejam reunidas as condi¢des necessa-
rias, o espago exterior deve ser privilegiado (espagos escolares e/ou da comunidade local envolvente).

3 — Sempre que as atividades em espagos da comunidade local envolvente sejam autorizadas (e/ou
previstas em plano anual de atividades), os alunos devem ser acompanhados por adultos idoneos e em
numero adequado as atividades a desenvolver, numa articulagao entre os Agrupamentos de Escolas, as
entidades parceiras e o Municipio de Odemira.

4 — Nas interrupgoes letivas, as AAAF e a CAF poderao ser desenvolvidas num unico estabeleci-
mento de educacgao e ensino, do respetivo Agrupamento de Escolas, sempre que o nimero de criangas
inscritas nao justifique a abertura de varias escolas ou jardins de infancia do mesmo Agrupamento,
e confirmada a necessidade das familias.

5 — As atividades nao sao realizadas nos dias de feriados nacionais, no feriado municipal, nem em
situagOes excecionais e de forga maior que obriguem ao encerramento da escola.

6 — Verificando-se a ocorréncia de situagdes excecionais, que afetem o normal funcionamento das
atividades, é da responsabilidade dos Agrupamentos de Escolas decidir sobre a existéncia de recursos
humanos suficientes para garantir, em condigdes de seguranga, o normal funcionamento das mesmas,
informando o Municipio de Odemira sobre estas ocorréncias.

7 — O acompanhamento de cada grupo de criangas inscritas nas atividades da Escola a Tempo
Inteiro devera ser assegurado, preferencialmente, por recursos humanos com formagao especifica ou
experiéncia, na area da educacgao e animagao socio educativa.

8 — No caso de inclusao de criangas com Necessidades Especificas de Educagao, em qualquer
atividade da Escola a Tempo Inteiro, sera analisada pelo Municipio de Odemira, em articulagao com os
Agrupamentos de Escolas, a possibilidade de refor¢o da equipa de acordo com os recursos humanos
disponiveis.

Artigo 4.°
Inscricao e admissao

1 — Alinscri¢ao das criangas nas atividades da Escola a Tempo Inteiro deve ser formalizada pelo
Encarregado de Educacao, em periodo a definir anualmente, em formulario préprio, através da plataforma
digital disponibilizada pelo Municipio de Odemira.

2 — Ainscricao nas AAAF e na CAF, especificamente para as interrupgdes letivas, deve ser for-
malizada em periodo a definir. Os Encarregados de Educacgao serdo informados atempadamente, pelo
Municipio de Odemira, dos momentos de inscrigao para cada uma das interrupgoes letivas.

3/12

Regulamento n.° 418/2025



N.° 60
— 26-03-2025

3 — A aceitacao dainscrigao, nas atividades da Escola a Tempo Inteiro, rececionada fora dos perio-
dos indicados nos pontos 1 e 2, fica sujeita a analise e verificagao de vaga.

4 — A admissao nas AAAF e na CAF depende da nao existéncia de dividas para com o Municipio
de Odemira na area da educacao.

5 — No momento de inscrigao nas AAAF ou na CAF, o Encarregado de Educacao deve apresentar
a seguinte documentagao:

a) Declaragdo da Seguranga Social, datada nos ultimos 6 meses, onde conste o posicionamento
da crianga no escalao de atribuicao do abono de familia, caso queira beneficiar de apoio da Agao Social
Escolar;

b) Declaracao da entidade patronal, de ambos os progenitores da crianga, caso sejam trabalha-
dores por conta de outrem, com indicagao do horario praticado, de modo a comprovar a necessidade
de frequéncia do acolhimento e do prolongamento de horario (no caso das AAAF para o periodo das
17h30 as 19h e no caso da CAF, para o periodo das 17h30 as 18h30). Caso trabalhem por conta propria,
devera ser apresentada uma declaragao sob compromisso de honra, em modelo disponibilizado pelo
Municipio de Odemira;

c¢) Declaragao da entidade patronal, de ambos os progenitores da crianga, caso sejam trabalhado-
res por conta de outrem, que comprove o nao usufruto de férias nos periodos de julho e agosto. Caso
trabalhem por conta proépria, devera ser apresentada uma declaragao sob compromisso de honra, em
modelo disponibilizado pelo Municipio de Odemira.

6 — As alterag0es, novas inscrigdoes ou anulagao de inscrigao devem ser remetidas, preferencial-
mente, via Agrupamento de Escolas ou por correio eletronico para a divisdo de educagao do Municipio
de Odemira (odemiraterritorioeducativo@cm-odemira.pt).

Artigo 5.°
Comparticipagao familiar e Pagamentos

1 — A frequéncia das AAAF e da CAF esta sujeita ao pagamento, por parte dos Encarregados de
Educacgao, de um montante correspondente ao servigo prestado, em fungao dos periodos frequentados,
nas diferentes modalidades.

2 — O periodo de acolhimento das AAAF e da CAF é de frequéncia gratuita, sendo suportado inte-
gralmente pelo Municipio de Odemira, assim como o prolongamento de horario da CAF entre as 15h30
e as 17h30.

3 — Estao sujeitos a pagamento os periodos compreendidos entre as 15h30 e as 17h30, e entre as
17h30 e as 19h00 no que respeita as AAAF, e o periodo entre as 17h30 e as 18h30 em relagao a CAF.

4 — 0 valor da comparticipagao familiar nas atividades de AAAF e da CAF é calculado em fungao
do escalao de abono de familia atribuido a crianga/aluno, em conformidade com o Regulamento de
Taxas e Pregos e outras Receitas do Municipio de Odemira.

5 — O pagamento das atividades de AAAF e da CAF devera ser efetuado até ao 15.° dia do més
posterior ao servigo, através da plataforma digital disponibilizada pelo Municipio, por referéncia multi-
banco ou nos servigos de tesouraria do Municipio.

6 — Na falta de pagamento nos prazos estabelecidos, o Encarregado de Educacgao sera notificado
que, caso a divida nao seja regularizada no prazo de 10 dias Uteis, a crianga/aluno deixara de poder
frequentar todas as modalidades das AAAF ou da CAF, a partir do 1.° dia util do més seguinte.

7 — Verificada a falta de pagamentos relativos ao ano letivo transato, nao podera a crianga/aluno
inscrever-se, nas atividades do ano subsequente, até que o Encarregado de Educagao regularize a situagao.

8 — Mantendo-se o incumprimento do pagamento sera o processo remetido para os servigos
municipais competentes para efeitos de execucgao fiscal.
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9 — Sao dispensados do(s) pagamento(s) do valor diario correspondente(s) as criangas/alunos que
faltem por motivo de doenga, desde que devidamente justificado por documento comprovativo emitido
por uma entidade de salde, ou por auséncia das condigdes necessarias as atividades (faltas do pessoal
docente e/ou nao docente, greve, obras no estabelecimento ou outras nao imputaveis a crianga/aluno
e/ou ao Encarregado de Educacgao).

10 — A auséncia de comunicagao das desisténcias, implica o pagamento integral do servigo reque-
rido, assim como as faltas nao justificadas.

Artigo 6.°
Cooperagao e Responsabilidade

1 — A implementagao da Escola a Tempo Inteiro é resultado da articulagdo e cooperagao entre
o Municipio de Odemira, os Agrupamentos de Escolas do concelho e as entidades parceiras.

2 — E responsabilidade do Municipio de Odemira:

a) Promover e implementar medidas de apoio a familia, e que garantam uma Escola a Tempo Inteiro,
designadamente as AAAF, a CAF e as AEC;

b) Assegurar os recursos humanos, fisicos e financeiros necessarios ao funcionamento das ativi-
dades da Escola a Tempo Inteiro;

c) Selecionar as entidades parceiras que implementam as atividades, auscultando previamente os
Agrupamentos de Escolas;

d) Proceder a analise e deferimento das candidaturas para inscricao nas AAAF e na CAF, assim
como a gerir as inscrigoes nas AEC;

e) Acompanhar o processo de implementagao da Escola a Tempo Inteiro, solicitando aos Agrupa-
mentos de Escolas e entidades parceiras a documentagao/informagao necessaria para o efeito;

f) Promover reunides de trabalho com os Agrupamentos de Escolas e as entidades parceiras, para
o0 acompanhamento e avaliagado das atividades, ao longo do ano escolar.

3 — E responsabilidade dos Agrupamentos de Escolas:

a) Auscultar os Encarregados de Educacao no sentido de apurar a necessidade de oferta das ati-
vidades da Escola a Tempo Inteiro, através dos meios disponiveis;

b) Comunicar aos Encarregados de Educacgao os horarios de funcionamento das atividades da
Escola a Tempo Inteiro, no momento da matricula ou da renovagao da matricula, devendo ser confirma-
dos no inicio do ano letivo;

c¢) Cooperar com os Encarregados de Educagao na submissao das candidaturas no ambito da
Escola a Tempo Inteiro;

d) Incluir no Plano Anual de Atividades as componentes (AAAF, CAF e AEC) da Escola a Tempo Inteiro,
de modo a assegurar os procedimentos necessarios, nos termos legais, no ambito do Seguro Escolar;

e) Assegurar a supervisao pedagdgica, o acompanhamento da execugao e a avaliagao das ativida-
des da Escola a Tempo Inteiro, em termos a definir no Regulamento Interno de cada Agrupamento, e no
caso das AAAF conforme previsto no ponto 2 do artigo 4.° da Portaria 644-A, de 2015;

f) Participar nas reunides de trabalho para planificagao e avaliagdo das atividades com o Municipio
de Odemira, com as entidades parceiras e com as equipas afetas as atividades da Escola a Tempo Inteiro;

g) Promover a articulagdo pedagdgica entre os educadores/professores titulares de turma e os
técnicos/animadores das atividades da Escola a Tempo Inteiro, nomeadamente para a partilha de infor-
macao sobre as criangas, refletindo conjuntamente sobre metodologias e estratégias de intervencao;
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h) Disponibilizar e gerir os recursos humanos e materiais necessarios para a implementagao das
atividades da Escola a Tempo Inteiro, nos periodos letivos e nas interrupgoes letivas, em articulagao
com o Municipio de Odemira e as entidades parceiras;

i) Elaborar, no final do ano escolar, um relatério de avaliagao das atividades da Escola a Tempo
Inteiro e enviar aos servigos competentes do Municipio de Odemira, com conhecimento ao Conselho
Geral e as entidades parceiras.

4 — E responsabilidade das entidades parceiras:

a) Proceder a contratagao e colocagao de recursos humanos que garantam as atividades no ambito
da Escola a Tempo Inteiro, definindo, em articulagdo com o Municipio de Odemira e com os Agrupamen-
tos de Escolas, o perfil adequado dos recursos humanos a afetar;

b) Cumprir com a legislagao vigente, designadamente em matéria de contratagao, de horario
laboral, de periodos de descanso, de seguranca, saude e higiene no trabalho, relativamente a todos os
colaboradores contratados para desenvolverem as atividades que asseguram a Escola a Tempo Inteiro;

c) Elaborar e apresentar proposta de planificagao de atividades, de acordo com os principios do
Projeto Educativo Local OdeTE — Odemira Territério Educativo e com as orientagoes dos Agrupamentos
de Escolas, procedendo a sua implementagao através da disponibilizagao de recursos humanos e mate-
riais necessarios ao bom funcionamento das atividades;

d) Participar nas reunides de trabalho para planificagao, acompanhamento e avaliagao das ativi-
dades, ao longo do ano escolar;

e) Elaborar, no final do ano escolar, um relatério de avaliagao das atividades da Escola a Tempo
Inteiro e enviar aos servigos competentes do Municipio de Odemira, com conhecimento aos Agrupa-
mentos de Escolas.

5 — E responsabilidade dos Encarregados de Educagao:
a) Apresentar a candidatura/inscrigdo dentro dos prazos fixados para o efeito;
b) Cumprir o prazo de pagamento da comparticipagao familiar;

c) Atualizar todos os dados pessoais na plataforma digital disponibilizada pelo Municipio de Ode-
mira para o efeito;

d) Cumprir, comrigor, o horario de entrada e saida das criangas, sob pena da interdi¢ao a frequéncia
da atividade;

e) Comunicar as desisténcias e/ou faltas nas atividades de AAAF ou da CAF por escrito, ao Agru-
pamento de Escolas, devendo este remeter a informagao aos servigos competentes do Municipio de
Odemira, até ao final do respetivo més.

CAPITULO Il
Atividades de Animacao e de Apoio a Familia
Artigo 7.°
Natureza e ambito

1 — Consideram-se AAAF as atividades de cariz ludico-didatico, destinadas a assegurar o acom-
panhamento das criangas na educagao pré-escolar antes e/ou depois do periodo diario de atividades
educativas e durante os periodos de interrupgao letiva, considerando as seguintes modalidades:

a) Acolhimento — periodo de rececao e supervisao das criangas que chegam ao estabelecimento
de educacao antes do periodo diario de atividades educativas;

b) Prolongamento de horario — assegura a supervisao das criangas e a dinamizagao de atividades
depois do periodo diario de atividades educativas;
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c) Pausa letiva — assegura o acompanhamento e supervisao das criangas durante os periodos de
interrupgao letiva, fixados anualmente em despacho de aprovagao do calendario escolar. Sao conside-
radas as interrupgoes letivas do Natal, da Pascoa e do Verao.

2 — As AAAF destinam-se a todas as criangas da educagao pré-escolar que frequentam os Jardins
de Infancia da rede publica do concelho de Odemira.

Artigo 8.°
Periodo de funcionamento

1 — As AAAF tém inicio em simultaneo com o arranque do ano letivo, reunidas todas as condigcdes
para o seu funcionamento, podendo prolongar-se até ao més de agosto inclusivamente.

2 — 0 horario de funcionamento das AAAF ¢é, tendencialmente, o seguinte:
a) Acolhimento — das 8h as 9h;

b) Prolongamento de horario — das 15h30 as 17h30 e das 17h30 as 19h00;
c¢) Pausa letiva — das 8h30 as 19h.

3 — As atividades realizadas durante os periodos de pausa letiva podem funcionar a tempo inteiro
(1 dia) ou a tempo parcial (1/2 dia), consoante as necessidades das familias.

4 — Os horarios podem ser ajustados anualmente pelo Municipio de Odemira, em articulagao com
os 6rgaos de gestao de cada Agrupamento de Escolas, sendo adequados em funcgao das especificidades
dos estabelecimentos de educacao, mediante as necessidades apresentadas pelas familias e a dispo-
nibilidade dos recursos humanos a afetar a este servigo.

Artigo 9.°
Organizagao e funcionamento

1 — Aimplementagao das AAAF em cada estabelecimento de educagao pré-escolar e a sua duragao
diaria dependem:

a) De um numero minimo e maximo de criangas por grupo a definir, anualmente, pelo Municipio de
Odemira, em articulagao com os 6rgaos de gestao de cada Agrupamento de Escolas;

b) Da existéncia de condigdes que garantam o acompanhamento do grupo por dois dinamizadores.

2 — Afrequéncia do prolongamento de horario no periodo das 17h30 as 19h00 exige a apresentagao
da declaracao referida na alinea b), do n.° 5, do artigo 4.° do presente Regulamento.

3 — Afrequéncia da pausa letiva exige a apresentacao da declaragao referida na alinea c), don.° 5,
do artigo 4.° do presente Regulamento.

4 — Poderao ainda ter acesso as criangas que comprovem, através da apresentagao de relatério
psicossocial, a necessidade de frequéncia destas atividades, ndo obstante o exposto nos nimeros 2 e 3.

5 — Os documentos referidos no n.° 5, do artigo 4.° do presente Regulamento, deverao ser apre-
sentados no momento do preenchimento da candidatura online, sendo que a entrega fora do prazo, deve
ser devidamente justificada, e sujeita as vagas existentes.

6 — As AAAF devem ser asseguradas por pessoal com formacao adequada as funcgdes exigidas,
nomeadamente assistentes operacionais e animadores com formacgao especifica e/ou curriculo relevante.

7 — Para a realizacao das AAAF, o animador devera contar sempre com o apoio de um assistente
operacional, sob pena de nao se verificarem as condigdes necessarias a realizagao das atividades.

8 — No caso de faltas ou outras situagdes imprevistas, que impossibilitem a permanéncia em
simultaneo de dois elementos, o elemento presente fica com a guarda das criangas, comunica a situa-
¢ao ao Municipio de Odemira e a diregao da escola, que se encarrega de contactar os Encarregados de
Educacao para que, com a brevidade possivel, recolham as criangas.
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9 — A entrega das criangas s6 se podera efetuar aos Encarregados de Educagao ou outros, desde
que previamente autorizados pelos primeiros.

10 — As autorizagOes para a entrega das criangas deverao ser recolhidas pelas educadoras e dis-
ponibilizadas a equipa das AAAF no inicio de cada ano letivo.

CAPITULO IlI
Componente de Apoio a Familia
Artigo 10.°
Natureza e ambito

E considerada CAF o conjunto de atividades de cariz ludico-didatico, destinadas a assegurar o acom-
panhamento dos alunos do 1.° Ciclo do ensino basico antes e/ou depois das componentes do curriculo
e das AEC, bem como durante os periodos de interrupgao letiva, considerando as seguintes modalidades:

a) Acolhimento — periodo de recegao e supervisao dos alunos que chegam ao estabelecimento de
ensino antes do inicio dos tempos letivos;

b) Prolongamento de horario — assegura a supervisao dos alunos e a dinamizagao de atividades
de cariz ludico-didatico depois da componente letiva e das AEC;

c) Pausa letiva — assegura o acompanhamento e a supervisao dos alunos durante os periodos de
interrupcao letiva, fixados anualmente em despacho de aprovagao do calendario escolar. Sao conside-
radas as interrupgoes letivas a definir anualmente pelo Municipio de Odemira.

Artigo 11.°
Periodo de funcionamento

1 — A CAF tem inicio em simultaneo com o arranque do ano letivo e prolonga-se até ao seu término,
reunidas todas as condigoes para o seu funcionamento.

2 — O periodo de funcionamento da CAF é, tendencialmente, o seguinte:
a) Acolhimento — das 8h30 as 9h00;
b) Prolongamento de horario — das 15h30 as 18h30;

c¢) Pausa letiva — periodo e horario a definir entre o Municipio de Odemira e os Agrupamentos de
Escolas.

3 — Os horéarios poderao ser ajustados anualmente pelo Municipio de Odemira, em articulagao
com os 6rgaos de gestao de cada Agrupamento de Escolas, sendo adequados em fun¢ao das especi-
ficidades dos estabelecimentos de educagao, mediante as necessidades apresentadas pelas familias
e a disponibilidade dos recursos humanos a afetar a este servigo.

Artigo 12.°
Organizagao e funcionamento

1 — A frequéncia da CAF por parte dos alunos, implica a necessidade expressa das familias, ndo
sendo obrigatério o seu funcionamento em todas as escolas do 1.° ciclo do ensino basico.

2 — A frequéncia do prolongamento de horario no periodo das 17h30 as 18h30 exige a apresentagao
da declaragao referida na alinea b), do n.° 5, do artigo 4.° do presente Regulamento.

3 — Os alunos que pretendam frequentar o prolongamento de horario no periodo das 17h30 as
18h30 tém de estar inscritos e a frequentar as AEC.

4 — A frequéncia da pausa letiva exige a apresentacao da declaragao referida na alinea c), don.° 5,
do artigo 4.° do presente Regulamento.
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5 — Poderao ainda ter acesso as criangas que comprovem, através da apresentagao de relatorio
psicossocial, a necessidade de frequéncia destas atividades, nao obstante o exposto nos nimeros 2,3 e 4.

6 — Aimplementacao destas atividades em cada estabelecimento de ensino e a sua duracao diaria
dependem de um nimero minimo e maximo de criangas por grupo a definir, anualmente, pelo Municipio
de Odemira, em articulagao com os 6rgaos de gestao de cada Agrupamento de Escolas;

7 — As equipas que asseguram o acompanhamento da CAF devem ter formagao e/ou experiéncia
comprovada na area da educagao, da animagao e tempos livres.

8 — O numero de dinamizadores da CAF deve ser proporcional e adequado as caracteristicas,
idades, interesses e necessidades do grupo de criangas.

9 — A organizagao dos grupos de criangas admite a heterogeneidade de idades.

10 — Um aluno que revele comportamentos desafiantes e/ou desestabilizadores do funcionamento
das atividades ficara sujeito a aplicacao das medidas disciplinares especificadas no Regulamento Interno
de cada Agrupamento Escolar e no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

CAPITULO IV
Atividades de Enriquecimento Curricular
Artigo 13.°
Natureza e ambito

As AEC sao atividades destinadas aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico, complementares as
atividades letivas, de oferta obrigatdria e de frequéncia gratuita, sendo a inscrigao facultativa. De natureza
ludica, formativa e cultural, as atividades incidem, nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico,
cientifico e tecnoldgico, de ligagdo da escola com o meio, de solidariedade e de voluntariado e da
dimensao europeia na educacao.

Artigo 14.°
Periodo de funcionamento

1 — As AEC desenvolvem-se apenas durante os periodos em que decorrem as atividades letivas,
de acordo com o calendario escolar e, em regra, apds o término da componente curricular regular.

2 — A duragao semanal das AEC sao cinco horas sendo atribuida, a cada turma, uma hora de ati-
vidade de enriquecimento curricular por dia.

Artigo 15.°
Organizagao e funcionamento

1 — Cada estabelecimento de ensino do 1.° ciclo devera garantir a oferta de atividades diversifi-
cadas, que considere relevantes para a formagao integral dos alunos, articulando com as familias uma
ocupacao adequada dos tempos nao letivos.

2 — Os dominios de oferta das AEC e as respetivas duracoes didria e semanal, sao fixados por
deliberagao do Conselho Geral, mediante parecer do Conselho Pedagdgico e auscultagao da entidade
promotora.

3 — Os horarios e a organizacao das atividades sao definidos em articulagao entre o Municipio de
Odemira, os Agrupamentos de Escolas e as entidades parceiras.

4 — A planificagao das atividades é elaborada pelas entidades parceiras, com o envolvimento dos
Agrupamentos de Escolas, definindo as competéncias a desenvolver nos alunos, os objetivos a atingir,
os conteudos, os materiais e os espacgos a afetar.

5 — Os sumarios e o registo de presencas dos alunos das respetivas turmas devem ser preenchidos
diariamente pelos técnicos das AEC.
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6 — A assiduidade dos técnicos das AEC é verificada pelos Agrupamentos de Escolas, assim como
o registo das substituigcdes, através do preenchimento de documento proprio.

7 — Devem ser realizadas reunides entre os professores titulares de turma e os técnicos de AEC,
sempre que necessario, para tratar de assuntos de natureza pedagdgica e desenvolvimento das atividades.

Artigo 16.°
Substituicao de Técnicos
1 — A substituicao dos técnicos de AEC é assegurada pelas entidades parceiras.

2 — Sempre que a circunstancia referida no ponto anterior nao se verifique, os alunos serao dis-
tribuidos pelas outras turmas (mantendo um niimero maximo de 25 alunos por grupo) ou ficarao sob
avigilancia de assistentes operacionais, em contexto de recreio. Poderao ainda os alunos, caso a infor-
magao da falta sem substituicao seja de 24h no minimo, sair mais cedo do espago escolar, garantida
a necessaria articulagdao com os transportes e as familias.

3 — Afalta de um técnico de AEC, sem possibilidade de substituicao, deve ser informada ao repre-
sentante do Agrupamento com a maior antecedéncia possivel de forma a serem tomados os procedi-
mentos necessarios.

Artigo 17.°
Inscrigoes e anulagoes

1 — As AEC sao gratuitas cabendo aos Encarregados de Educacao a tomada de decisao de inscre-
verem os seus educandos nas referidas atividades.

2 —Uma vez realizada a inscrigao, os Encarregados de Educagao comprometem-se a que 0s seus
educandos frequentem as AEC até ao final do ano letivo, no respeito pelo dever de assiduidade consagrado
no Estatuto do Aluno e Etica Escolar bem como no Regulamento Interno de cada Agrupamento Escolar.

3 — A anulagao dainscricao em uma ou mais AEC s6 é considerada quando justificada e requerida
por escrito, pelo Encarregado de Educacgao, através do preenchimento de declaragao prépria, validada
pela Diregao do Agrupamento.

4 — As inscri¢oes e desisténcias de frequéncia das AEC que ocorram ao longo do ano letivo, sdo
geridas pelos Agrupamentos, em articulagao com o professor titular, informando o Municipio e as enti-
dades parceiras das alteragdes.

Artigo 18.°
Frequéncia das atividades
1 — A frequéncia das AEC implica:

a) Assiduidade, pontualidade e responsabilidade no cumprimento dos horarios e das tarefas area-
lizar;

b) A obrigatoriedade do aluno se fazer acompanhar pela caderneta escolar e pelo material solicitado
pelos técnicos responsaveis pelas atividades.

2 — As condigoes de frequéncia das AEC pelos alunos com Medidas Seletivas e/ou Adicionais ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 54/2018 devem constar do seu Relatério Técnico Pedagégico (RTP) e Programa
Educativo Individual (PEI).

Artigo 19.°
Faltas

1 — As matérias relacionadas com faltas dos alunos as AEC e procedimentos para a sua justificagao,
designadamente no que diz respeito as obrigagoes dos pais e Encarregados de Educacgao, sao reguladas
pelo Estatuto do Aluno e Etica Escolar e pelo Regulamento Interno de cada Agrupamento Escolar, em
tudo igual as atividades curriculares.
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2 — A saida dos alunos antes do término das atividades pode ser permitida, quando tal se justifique,
mediante autorizacao escrita na caderneta pelo Encarregado de Educagao.

Artigo 20.°
Saidas do recinto escolar

As saidas do recinto escolar tém, obrigatoriamente, de ser comunicadas a Dire¢ao do Agrupamento
para respetiva autorizagao de saida, de modo a nao colocar em causa o seguro escolar dos alunos
durante o periodo das AEC.

Artigo 21.°
Medidas disciplinares

1 — Sempre que um comportamento desviante ou perturbador se torne frequente, o técnico das
AEC devera registar a situagao na Caderneta do Aluno. Verificando-se a continuidade do mesmo com-
portamento, devera preencher o documento de registo de ocorréncia, existente na escola para o efeito,
e entregar o mesmo ao professor titular de turma.

2 — O técnico das AEC deve, em cooperagao com o professor titular de turma, procurar encontrar
estratégias que possibilitem a corregcao desses comportamentos.

3 — Caso o comportamento nao se altere, o professor titular de turma convocara o Encarregado
de Educagao para uma reuniao na qual deverao estar presentes: o técnico das AEC, o professor titular
de turma e o Encarregado de Educacao.

4 — Se ainda assim, o aluno persistir neste comportamento, o facto sera comunicado a Diregao
do Agrupamento que adotard as medidas que achar convenientes, em conformidade com o previsto
no Regulamento Interno do Agrupamento e com o Estatuto do Aluno e Etica Escolar no que concerne
a situacoes de indisciplina por parte dos alunos, apds apuramento dos factos em reunido conjunta com
todos os intervenientes.

Artigo 22.°
Avaliagao

1 — Os Encarregados de Educagao tém o direito de receber, periodicamente, a apreciagao descritiva
das competéncias desenvolvidas pelo seu educando.

2 — A apreciagao visa apoiar o processo educativo de modo a sustentar o sucesso de todos os
alunos e expressa-se de forma descritiva, assumindo caracter continuo e sistematico, através de para-
metros previamente definidos entre as entidades parceiras, os Agrupamentos de Escolas e o Municipio
de Odemira.

3 — A apreciagao das atividades é da responsabilidade conjunta do técnico da AEC e do professor
titular de turma, e efetiva-se através do preenchimento da ficha informativa, em suporte de papel ou
digital, e das reunides de avaliagao de final de periodo/semestre.

CAP{TULO V
Disposigoes Finais
Artigo 23.°
Duvidas e Omissoes

1 — A tudo o que nao estiver expressamente previsto no presente Regulamento aplica-se a legis-
lagao em vigor.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0s casos omissos ou as duvidas suscitadas
na interpretagao do presente Regulamento serao resolvidos, por deliberagdao da Camara Municipal de
Odemira, sob proposta dos servigcos competentes para o efeito.
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Artigo 24.°
Norma revogatoria
O presente Regulamento revoga na integra o Regulamento das Atividades de Animagao e de Apoio
a Familia (AAAF), publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 24 de 4 de fevereiro de 2021.
Artigo 25.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagao, no Didrio da Republica.

318823359
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