MUNICIiPIO Exmo.2 Senhor
Presidente da Camara Municipal de Odemira

‘ ATRIBUICAO DE HABITAGCAO MUNICIPAL EM REGIME DE ARRENDAMENTO ACESSIVEL — FICHA DE CANDIDATURA ‘

NIPG: oo

Data: o

ProCesso N2: ..t e

O Funcionario

A Identificagao

Nome: ‘

Morada: ‘

Freguesia: ‘ ‘ Cadigo Postal: ‘

NIF: ‘ ‘ Ne BI/CC: ‘ ‘ Validade:

. Fax
Telefone: ‘ ‘ Telemovel: ‘ ‘

Email: ‘

Consinto o envio de notificagdes, no decorrer deste processo, para o enderego eletrénico indicado. |:|

B Exposi¢do do pedido

Vem pelo presente apresentar a V. Ex2:

Candidatura ao concurso do Edital n? ‘ ‘ com vista a atribui¢do de habitagdo social, na rua

‘ ‘Iote ‘ ‘em ‘

em regime de arrendamento acessivel.

C Motivos do Pedido

Residente no concelho com renda elevada face ao rendimento Melhores condigdes habitacionais

Adequacdo da tipologia ao agregado familiar l:|

Maior proximidade do local de trabalho

)

Outro: ‘

D Composigdo do Agregado Familiar

IZ‘ Grau de parentesco ‘ ‘ Nome ‘

Data de nascimento ‘ ‘ NIF ’ ’ Profissdo ‘

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos
IZ‘ Grau de parentesco ‘ ‘ Nome ‘

Data de nascimento ‘ ‘ NIF ‘ ‘ Profissdo ‘

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos
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Grau de parentesco

Data de nascimento

‘ Nome ‘

NIF ‘ ‘ Profissdo

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos

Grau de parentesco ‘ Nome ‘

Data de nascimento NIF l ‘ Profissdo

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos
Grau de parentesco ‘ Nome ‘

Data de nascimento NIF ‘ ‘ Profissdo

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos
IZI Grau de parentesco ‘ Nome ‘

Data de nascimento NIF l ‘ Profissdo

Local de trabalho ‘ ‘Vinculo laboral ‘ Encargos
Grau de parentesco ‘ Nome ‘

Data de nascimento NIF ‘ ‘ Profissdo

Local de trabalho ‘ ‘ Vinculo laboral ‘ ‘ Encargos

E Informag&o / Consentimento

De acordo com o RGPD, o Municipio de Odemira enquanto responsavel pelo tratamento, informa que os dados recolhidos destinam-se
exclusivamente para o fim presente neste formulario.

Os titulares dos dados podem exercer, por escrito, os seus direitos previstos no art. 132, designadamente: direito de informagéo, acesso,
retificagdo, apagamento, limitagdo do tratamento, portabilidade, oposicdo e de ser informado em caso de violagdes de seguranca.

Para mais informages contacte: protecao.dados@cm-odemira.pt, Municipio de Odemira, Praga da Republica, 7630-139 Odemira, Tel. 283
320 900 ou consulte a politica de privacidade em www.cm-odemira.pt.

De acordo com a Lei de Acesso aos Documentos Administrativos, os elementos apresentados no dmbito do presente processo sdo
documentos administrativos, pelo que o Municipio estara obrigado a garantir o seu acesso, salvaguardando os dados pessoais, a todos
aqueles que o solicitem

F Pedido de Deferimento

O Requerente: Data: ‘

Ao assinar este documento, declaro para o devido efeito, sob compromisso de honra, que na instrugdo do presente pedido
todos os dados sdo verdadeiros, nada tendo omitido.

e Nao usufruo, ou outro membro do agregado familiar, de qualquer prédio em sentido fiscal no territério nacional;

¢ Ndo usufruo, ou outro membro do agregado familiar, de outros apoios financeiros publicos para fins habitacionais;

¢ N3o usufruo, ou outro membro do agregado familiar, de bens ou rendimentos que permitam a aquisi¢cdo de habitagdo
prépria ou de arrendamento no regime de renda livre;

Que me obrigo, por esta forma, a respeitar integralmente o exposto no Regulamento Municipal de Acesso a Habitagdo e ao
Alojamento de Odemira, o qual é do meu inteiro conhecimento
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http://www.cm-odemira.pt/
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